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A Kerék Altalanos Iskola és Gimnazium
minodségpolitikai nyilatkozata

Iskolank, a Kerék Altalanos Iskola és Gimnazium a hazankban hagyomanyos oktatési
szerkezethez igazodva (8 évfolyamos altalanos iskola, 4 évfolyamos gimnazium és nyelvi
elokészitd évfolyam) hozzdjarul az oktatasi intézmények kozotti atjarhatdsag biztositasdhoz.
Tehetséggondozo6 programjaink, hagyomanyaink és rendezvényeink formaljak sajatos ,,kerekes”
arculatunkat. A tagozatok egyiittélésével és egyiittmiikodésével erdsitjiik didkjainkban a kozosségi
érzést, az Osszetartozas tudatat.

Megfeleliink annak a sziil6i elvarasnak, hogy sajat kereteinken beliil védjiik meg a
gyermekeket a negativ tarsadalmi hatasoktol, tanitsuk meg felismerni az Oket fenyegetd
veszélyeket, segitsiink megismerni a veszélyek mibenlétét és az elleniik vald védekezés modjat,
veliik szemben megfelel alternativakat mutassunk fel.

Célunk a biztos alapkészségekre, alapismeretekre tdmaszkodva a sokoldali
tehetségfejlesztés. A kozos munka soran didkjaink elsajatitjak az 6nalld ismeretszerzés képességét.
Tudasuk, eredményeik lehetévé teszik, hogy az altaluk valasztott kozép-, illetve felséfoku
intézményben tanuljanak tovabb.

Nevel6-oktatd munkdnk hdrom alappillére az alapkészségek fejlesztése, a
tehetséggondozas és az egészséges életmodra nevelés. Kiemelt fejlesztési teriileteink a magyar
nyelv és az idegen nyelvek (angol és német) oktatasa, a sport, az informatika. Megfeleld nyelvi és
informatikai ismeretek birtokaban jelentdsen ndvekednek didkjaink esélyei a munkaerdpiac
elvarasainak vald megfelelésre.

Az iskola tanari kara tudatosan vallja, hogy a rend ¢és a fegyelem minden kdzosségben
nélkiilozhetetlen, az eredményes munka egyik feltétele.

A stabil tantestiilet, az épiilet miliszaki allapota, az intézmény felszereltsége biztositjak
oktatd-neveld munkéank eredményességét.

Arra toreksziink, hogy rangot jelentsen az iskola didkjanak, tanaranak lenni, hogy a
,Kerék az iskolak kozott a kivald mindséggel jelentsen egyet.

Torekvéseinket csak a sziilokkel egylitt, a sziil61 hdz tdmogatasaval tudjuk megvaldsitani.

A Kerék Altalanos Iskola és Gimnazium
alapadatai

Az intézmény

Neve: Budapest III. Keriileti Kerék Altalanos Iskola és Gimnazium
Székhelye, feladatellatasi helye: 1035 Budapest, Kerék u. 18-20.
Tagintézménye, telephelyei: nincs

Telefon: (1) 250 08 31, (1) 388 91 22

OM - azonositoja: 034836

Tipusa: Egységes iskola

Alapito szerv neve: Emberi Er6forrasok Minisztériuma Alapitoi
jogkor gyakorloja: emberi er6forrasok minisztere Alapito
székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

Fenntarté neve: Eszak-Budapesti Tankeriilet Fenntarté
székhelye: 1033 Budapest, F6 tér 1.
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Az intézmény alaptevékenysége

Az intézmény jogszabdlyban meghatdrozott koznevelési és egyéb alapfeladatai

Altalanos iskolai nevelés-oktatés
Nappali rendszert iskolai oktatas
Also tagozat, felso tagozat

Gimnaziumi nevelés-oktatas
Nappali rendszerti iskolai oktatés
Evfolyamok: négy, 6t

Nyelvi el6készitd

Az iskola maximalis 1étszama: 900 6

Intézményegységenkénti maximalis 1étszam: Altalanos iskola: 630 f6 Gimnazium: 270 £6
Az intézmény maximalis tanuldélétszama: 880 tanuld

Az intézményben étkezo felnott és gyermek maximalis 1étszam: 940 {6

Napkozi és tanulészobai ellatottak maximalis szama: 850 tanulo

Iskolai konyvtar sajat szervezeti egységgel.

Az intézmény Szerkezete

Alsé tagozat: 1-4. évfolyam (3 osztaly évfolyamonként)
Felso tagozat: 5-8. ¢vfolyam (3 osztaly évfolyamonként)
Gimnazium: 9.ny-12.évfolyam (2 osztaly évfolyamonként

Az intézmény szervezeti felépitése és miikodési rendje

Az intézmény szervezeti felépitését és milkddésének rendjét jelen Szervezeti és
Miikddési Szabalyzat tartalmazza. Az SzMSz az iskola konyvtardban annak nyitvatartési ideje
alatt megtekinthetd



AZ INTEZMENY SZERVEZETI
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1. Az intézmény szervezeti felépitése

A Kerék Altalanos Iskola és Gimnazium szervezeti felépitésének vazlatat az 1.
melléklet szemlélteti.

2. Az intézmény vezetése

Az intézmény élén az intézményvezeté all, vezetdi tevékenységét a munkakori leirdsaban
rogzitettek szerint végzi. VezetOi tevékenységét a munkamegosztds rendjében rogzitettek
szerint, munkakori leirasaiknak megfelelen segiti:

» az intézményvezet-helyettesek
» a munkakozosségvezetok
» a Diakonkormanyzat vezetdje

2.1. A vezetOk kozotti feladatmegosztas

2.1.1. Az intézményvezeto feladatai

Az ellatandd feladatok mindegyikénél az intézményvezetének, mint egyszemélyi
felel6snek iranyito, szervezo, dontéshozo ¢€s ellenérzo feladata van. A munkat feloszthatja az
iskola vezetdségének tagjai kozott. A munkamegosztas rendjét a munkakori leirasok
tartalmazzak.

2.1.2. Az iskolavezetés

Az intézményvezetd vezetdi tevékenységét az iskolavezetéség segitségével végzi, mely
az intézményvezetd dontést el6készitd, véleményezd, javaslattevd testiilete.
A sziikebb iskolavezetés tagjai az intézményvezetO-helyettesek. A szlikebb iskolavezetés
esetenként kibéviilhet a Didkonkormanyzat, illetve a szakszervezetek és a Kozalkalmazotti
Tanacs vezetdivel. Operativ ligyekben a szlikebb iskolavezetés heti rendszerességgel
megbesz¢lést tart.
A kibovitett iskolavezetés tagjai az intézményvezet6-helyettesek és a munkak6zosség-vezetok.
A kibdvitett iskolavezetés havi rendszerességgel tart értekezleteket.

2.2. Az intézményvezetd kizarolagos hataskore

2.2.1. A személyzeti, munkaiigyi és munkaltatoi feladatok korében

személyi anyagok nyilvantartasa,

bérnyilvantartas,

tantargyfelosztas, orarend, ligyeleti beosztas elkészitése,

palyazat meghirdetése betdltetlen allasokra,

pedagogusok masodallasanak, mellékfoglalkozasanak engedélyezése.

YVYVYYVYYV
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2.2.2. Tanligyigazgatasi feladatok korében

» meghatarozza és a nevelGtestiilet elé terjeszti az iskola munkatervét, a tanév helyi
rendjét, a tanitas nélkiili munkanapok felhasznalasat,

» dont az egész neveldtestiiletet érintd értekezletek témairol és idopontjarol,

» gondoskodik a jogszabalyok, szabalyzatok és a felsObb utasitasok
megismertetésérdl, helyi végrehajtasarol,

» megtervezi €s iranyitja a neveldk pedagogiai, szakmai tovabbképzését,

» engedélyezi a felvételeket, atiratkozasokat, vizsgakat, potvizsgakat, halasztasokat,
felmentéseket, mentesitéseket.

2.2.3. Az intézmény miikodési korében

szervezi €s ellendrzi az iskolaban folyd oktato-neveld munkat,

kidolgozza és miikddteti az iskola belsd ellendrzési rendszerét,

kidolgozza és miikddteti az iskola mindségiranyitasi rendszerét,

ellendrzi a munkaval kapcsolatos adminisztracios teendoket (naplok vezetése,
felmérok, dolgozatok, stb.),

ellendrzi a szakkorok, fakultaciok, tanfolyamok munkéjat,

felelds a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért €s ellatasaért.

VV VYVVVYVY

2.2.4. Gazdalkodasi feladatok korében

szervezi €s ellendrzi az ligyviteli munkat,
biztositja a pedagdgiai tevékenységhez sziikséges targyi feltételeket,
figyelemmel kiséri a palyazati lehetOségeket, tervet készit azok kihasznalasara.

YV V

2.2.5. Egyéb feladatok korében

kapcsolatot tart mas szervekkel,

egylttmikodik az iskola szakszervezeti bizottsdgaival, a Diakonkormanyzattal, a
szlil61 munkakozosséggel, a Kozalkalmazotti Tanaccsal,

képviseli az iskolat az allami, a civil szervezetek, valamint a maganszemélyek elott,
felelds a tanulobalesetek megeldzéséért, a tanuldk rendszeres egészségiigyi
vizsgalatanak megszervezéséért,

felelds az intézmény épilileteiben, épitményeiben a rendszeres ellendrzéssel
felfedezhetd baleset — kiilondsen az é€letveszélyes hibdk — jelzéséért a fenntarto
miiszaki referensének, és vele egyiitt az ilyen helyszinek azonnali elszigeteléséért,
felting figyelemfelkeltd jeloléséért,

> képviseli az intézményt.

Y VV VYV

Az intézményvezeto a felsorolt feladatokat a munkakori leirdsukban rogzitett moédon
osztja meg helyetteseivel, és az atruhazott teriileteken koordinalo, ellendrzo feladatot 14t el.

2.3. Az intézményvezetd-helyettesek

Az intézményvezet6-helyettesek vezetdi tevékenységiiket a munkakori leirasuk szerint, az
intézményvezetd irdnyitasaval, egymassal egyiittmiikddve végzik.
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2.4. A vezetOi helyettesités rendje

Az intézményvezetdt tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az intézményvezeto-
helyettesek azonos joggyakorlds mellett helyettesitik.

Ha az egyik intézményvezet-helyettes tavol van, vagy akadalyozott, az intézményben
tartozkodo intézményvezetd-helyettes a feladat és dontési jogkorét meghaladd - az
intézményvezetd kizardlagos hataskorébe tartozo — kérdésekben csak rendkiviili esetben, élet €s
testi épség, egészség megovasa, illetdleg vagyoni kar megelézése, csokkentése érdekében
donthet.

Az intézményvezetd ¢és az intézményvezetd-helyettesek egyideji tavolléte vagy
akadalyoztatdsa esetén az intézményvezetdt eseti megbizassal az intézményvezetd altal megbizott
személy helyettesiti.

3. Az intézmény szervezeti egységei

Az intézmény szervezeti egységeinek szakmai feladatait, miikodését, egymassal vald
kapcsolatuk rendszerét a Pedagogiai Programban és a Mindségiranyitasi Programban rogzitjiik.

3.1. A tagozatok

Az intézmény alapvet6 szervezeti egységei a tagozatok.

A tagozatok (alsé, felsé és gimnaziumi tagozat) munkajanak iranyitasa és 6sszehangolasa
az intézményvezetovel torténd folyamatos egyeztetés mellett az intézményvezeté-helyettesek
feladata. Az intézményvezeté dontéshozatal el6tt meghallgatja véleményiiket a tagozatot érint6
személyi €s szakmai kérdésekben.

A folyamatos tajékoztatas érdekében az egyes tagozatok havonta egyszer tagozatos
értekezletet tartanak.

3.2. A munkakozosségek

Az intézmény vertikalis szervezeti egységei a szakmai munkakozosségek, melyek egy
adott tantargy vagy tantargycsoport (évfolyam) szakmai munkdjat iranyitjak, igy atdlelik az 1-
12. évfolyamot. Tagjaik mindazon pedagogusok, akik az adott tantargyat, illetve
tantargycsoportot tanitjak az intézményben.

Intézményiinkben a kovetkez6 szakmai munkakozosségek mitkodnek:

alsé tagozat (1-4.osztaly),

napkozi,

osztalyfonoki (5-12.évfolyam),

gimnaziumi természettudomanyi (matematika, fizika, bioldgia, kémia, foldrajz,
informatika),

altalanos iskolai tdrsadalomtudomanyi (magyar nyelv és irodalom, torténelem,
rajz, ének-zene),

gimnaziumi tarsadalomtudomanyi (magyar nyelv €s irodalom, torténelem, etika,
filozofia, rajz, ének-zene),

angol nyelv,

német nyelv,

testnevelés.

A szakmai munkak6zosségek mellett az intézményben mentalhigiénés ,,Segit6”
munkakozosség is mikodik.

VVV VYV VYV VVVYV
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A munkakozosségek céljai, feladatai:

» az adott tantargyat illetve tantargycsoportot, évfolyamot tanité pedagdégusok
tevékenységének Osszehangolasa,
az adott tantargy (tantargyak) helyi tantervének elkészitése, egyeztetése az
évfolyamok kozott és a tobbi tantargyak tanterveivel,
az adott tantargyra (tantargyakra) vonatkozo specialis értékelési, mérési rendszer
kidolgozésa és miikodtetése,
a magasabb évfolyamba 1épés feltételeinek kidolgozasa,
az adott tantargyra (tantargyakra) vonatkozo sikerkritériumok meghatarozasa és
ezek teljesiilésének folyamatos ellenérzése,
a modszertani eljarasok tokéletesitése, bemutatd orak, szakmai megbeszélések
szervezeése,
a felmertiild szaktargyi €s tantargy-pedagogiai kérdések, problémak folyamatos
megbesz¢lése,
a szakirodalom folyamatos tanulmanyozasa,
a palyakezd6 pedagdgusok munkajanak segitése, timogatasa,
a pedagogusok alkoto tevékenységének ¢és onképzésének fejlesztése,
tandran kiviili tevékenységek, szakkorok, tanfolyamok, tanulményi kiranduldsok
szervezése,
felzarkdztatés és tehetséggondozas,
a szertari eszkozallomany karbantartasa, tovabbfejlesztése,
kapcsolattartas a keriileti illetve a fdvarosi munkakdzosségekkel,
szaktargyi vetélkeddk szervezése, lebonyolitasa.

VVVY VVVYVY V¥V V¥V VYV V V

>

munkakozosségek munkajat a megbizott vezeté iranyitja. A vezetdt a
munkakozosség tagjaival és az iskola vezetdségével tortént eldzetes egyeztetés utin az
intézményvezetd jeloli ki. Egy-egy pedagogus tobb munkakozdsségnek is tagja lehet, de csak
egynek lehet a vezetdje.

A munkakozosség-vezeto feladatai:

részt vesz az intézmény éves munkatervének osszeallitasaban,

az eldzetes iskolai munkaterv figyelembe vételével iranyitja a munkak6zosség
éves programjanak Osszeallitasat,

képviseli a munkakozosséget a szakmai megbeszéléseken és értekezleteken,
Osszehangolja a munkakdzosségben folyd munkat,

szervezi az iskolai és iskolan kiviili szakmai bemutatokat, tanacskozasokat és
szakmai segitséget nydjt valamennyi szaktanarnak,

szakmai segitséget nyujt a tanmenetek elkészitéséhez, ellendrzi, véleményezi
azokat,

tajékoztatja az iskola vezetését a hianyossagokrol, javaslatot tesz azok kijavitasara,
irdnyitja a tantargyi mérési és ellendrzési rendszer kialakitasat és alkalmazasat,
részt vesz a pedagogusok szakmai onértékelésében ¢€s értékelésében,

javaslatot tesz a tovabbképzési formakra, javasolja a munkak6z0sség tagjainak
munkabeosztasat, jutalmazasat, fizetésemelését, kitlintetését,

értékeli €és dokumentdlja a munkak6zosség mikodését,

iranyitja a munkakdzosségen beliil az elégedettségi vizsgalatokat.

VV VVVYVY V VVV VY

A munkakozosségek dontési jogkore Kiterjed:
» amunkako6zosség szakmai foglalkozasainak témajara, jellegére, modszerére, szamara,
idOtartamara,
» amunkakozdsség tovabbképzési programjara,
» atanulmanyi, tantargyi iskolai versenyek iitemezésére, témakorére, a résztvevod
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évfolyamok kivalasztasara, a lebonyolitasért felelos pedagogusok személyére, a
lebonyolitasban résztvevo pedagdgusok személyére a, versenyeredmények
mindsitésére.

» az iskolaban folyo tantargyi ellenérzés céljara, idépontjara, témakorére, a
vizsgalatba bevont évfolyamok kivalasztasara, a vizsgalatot végz6 pedagogusok
kozotti munkamegosztasra.

Véleményez6 jogkoriik alapjan a munkakozosségek véleményt nyilvanitanak:
a tantargyfelosztas és a pedagogusok megbizasainak megallapitasaban,
a pedagbdgusok tovabbképzésben valo részvételének tervezésében,

az iskolai pedagogiai palydzatok kiirdsaban, dijazasaban,

a pedagdgus allashelyek palyazati kiirasaban,

az iskolai hagyomanyok tovabbfejlesztésének teriiletén.

YVVYVY

Az iskolai szakmai munkakozosségek javaslatot tesznek:

» atantargy tanitasahoz sziikséges targyi feltételek realis és fontossagi sorrend szerinti
kielégitésére, taneszkozok, tankonyvek, munkafiizetek, tantdrgyi segédletek
beszerzésére,

a szakmai munkak6zosségekhez tartozd pedagogusok munkabeosztasara,
jutalmazasara, kitiintetésére, fizetésemelésére,

az esetleges hidnyossagok kijavitasara,

tanoran kiviili foglalkozasokra (szakkorok, tanfolyamok, sportfoglalkozasok stb.),
az iskolai munkat segitd, kiegészité programokra (tanulmanyi kirandulasok,
intézmények, iskolak stb. latogatasa)

VVYVY 'V

A szakmai munkakdzosségek munkajukrol folyamatosan beszdmolnak az illetékes
intézményvezetd-helyettesnek és az intézményvezetdnek.

4. A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje és formai

Az intézmény szervezeti egységei (tagozatok és munkakozosségek) ugy épiilnek fel,
hogy azoknak az iskola 0sszes pedagdgusa tagja lehessen.

A munkakozosségek a szakmai informaciok 1-12. évfolyam kozotti aramlasat
biztositjak az intézményen beliil, mig a tagozatok az egész iskolan, illetve évfolyamokon
beliili informaciéaramlast is lehetdveé teszik.

A tagozatok ¢és a munkakozosségek az el6zd fejezetben leirtak szerint rendszeresen
tartanak értekezleteket, megbeszéléseket. Megbeszéléseikr6l feljegyzéseket készitenek.
Amennyiben azok tartalma a tantestiilet mas tagjait is érinti, a feljegyzés roviditett valtozatat a
tanari hirdet6tablajan el kell helyezni.

Az intézményvezeto-helyettesek és a munkakozosségek vezetdi koordinald szerepet
latnak el az iskolai munkaban, allando és folyamatos kapcsolatot tartanak egymassal €s az
iskolavezetéssel, figyelemmel kisérik és segitik egymas munkéjat.

Az egymas kozotti kapcsolattartas formai:

» Megbeszélések, értekezletek: informalis és formalis megbeszélések, évfolyamszintii
megbeszélések
Tantestiileti értekezletek: évnyito, évkozi (tagozatos), félévi értékeld, év végi értékeld, felévi
értekeld és évzaro értekezlet, alakulo tantestiileti értekezlet, egyéb nevelési értekezlet.
Gyakorlati tapasztalatcserék
Bemutat6 6rak és foglalkozasok
Hospitalasok
A kapcsolattartas egyéb modjai:

VVVY VY
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az iskola esemény naptara
iskolaradié
korézvény (a napkoziben)
hirdetések, tudnivalok a faliajsagon
évfolyamok, szaktargyak, tisztségviselok rekeszei
az értekezletek rovid osszefoglaloi

VVVYVYVY

5. Az intézményvezetés és a szervezeti egységek kozotti
kapcsolattartas rendje és formai

Az intézményvezeto-helyettesek heti rendszerességgel beszamolnak az intézményvezetének.

A munkak6zosség-vezetok az intézmény vezetdjének kotelesek beszamolni (szoban
¢s irasban) a végzett munkajukrol. A munkakozosség vezetok az altaluk vezetett munkakozosség
munkdjarol félévi és évvégi szakmai jelentést készitenek. Az intézményvezetd félévkor és
évvégén értékeli az egyes munkakozosségek szakmai munkéjat.

A jogszabalyok, palyazatok figyelése ¢s az érintettek folyamatos tajékoztatdsa az
iskola konyvtarosanak és intézményvezetdjének a feladata.

A nagyobb iskolai rendezvények elott a felelos szervezok beszamolnak az iskola
vezetésének a szervezési munkalatokrol, a feladatmegosztasrol, ismertetik a rendezvény
programjat, koltségvetésének tervezetét. A pedagdgusokat érintd feladatokrol szoban €s irasban
tajékoztatjak a neveldtestiiletet.

6. A nevelotestiilet feladatkorébe tartozo ligyek atruhazasa

A nevelOtestillet az osztdlyt vagy tanuldcsoportot érintd bizonyos iligyekben
(osztalykirandulés, erdei iskola) az osztalyok, illetve csoportok sziildi kozosségét dontési
jogkorrel ruhazza fel.

7. A sziiloi szervezet véleményezési és egyetértési joga

A sziilo1 szervezetet a torvényben meghatdrozott pontokban véleményezési és
egyetértési jog illeti meg. Az sziildi szervezet véleményének és egyetértd nyilatkozatanak
megkérése az feladata.

A sziil6i szervezet véleményezési és egyetértési jogat az Iskolaszékbe delegalt
képviseldiken Kkeresztiil gyakorolja.

8. A Diakonkormanyzat, a Diakonkormanyzat és az
iskolavezetés kozotti kapcsolattartas rendje és formai

A Diakonkormanyzat szervezeti és miikodési rendjét a 2. melléklet tartalmazza.

A Didkonkormanyzat a sajat hatdskorébe tartozd dontések meghozatala elétt az
iskolavezetés véleményét a Didkonkormanyzatot segité tandr koézremiikodésével az
intézményvezetd utjan kéri meg.

A jogszabalyokban meghatarozott esetekben a Didkdnkormanyzat véleményének
megismerésérol az intézményvezeté gondoskodik. Az intézményvezetd a véleményezésre
keriil6 anyagok tervezeteinek elokészitésébe a Didkonkormdnyzat képviseldit is bevonhatja,
téliik javaslatot kérhet. A Didkonkormanyzat véleményét a nevelGtestiileti értekezleten a
Diakonkormanyzatot segito tanar képviseli.

Az iskolai tanulok Osszességét érintd ligyekben a Didkonkormanyzat — a segitd tanar
tamogatasaval — az intézményvezetOhdz, a szlikebb kozosséget érintd ligyekben az illetékes
intézményvezet6-helyetteshez fordulhat.
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A Diadkonkorményzat részére az iskola — lehetdség szerint — egy kijelolt allando
helyiséget biztosit, és lehetéve teszi az iskola berendezéseinek (stiidio stb.) hasznalatat.

A Diadkonkormanyzatot illetik meg sajat rendezvényeinek bevételei (papirgytijtés,
Iskolanap, Egészségnap, 24 6ras sportnap).

A Diadkonkormanyzat hozzéjarul az iskola rendezvényeinek koltségeihez, a versenyek
dijazasahoz és a raszorulo tanuldk taborozasahoz.

9. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

9.1. Az intézmény képviselete

Az intézményt a kiils6é kapcsolatokban az intézményvezeté képviseli.
Az intézményvezetd-helyettesek a munkakdri leirdsukban rogzitett feladatmegosztas
szerint tartanak kapcsolatot a kiils6 szervekkel.

9.2. Kapcsolattartas a sziilokkel

9.2.1. A sziilok tajékoztatasa

A szildk tajékoztatasat gyermekilk nevelésével kapcsolatban elsdsorban a
fogadoorakon és a sziil6i értekezleteken kell megtenni. Lehetdséget kell biztositani arra, hogy
a sziild, ha annak sziikségét érzi, ezeken az alkalmakon tul is, elsdsorban a gyermek
osztalyfonokénél, napkodzis neveldjénél folyamatosan tdjékozodhasson gyermeke tanulmanyi
eldmenetelérdl és magatartasarol.

A napi kapcsolatot az als6 tagozaton az iizené fiizet, a tobbi tagozaton az Kréta
informacios rendszer biztositja. A folyamatos tajékoztatast gy kell megoldani, hogy a
gyermekrdl szol6 informéciok illetéktelenekhez ne juthassanak el.

Az osztalyfonok (osztalytanitdo stb.) koteles meggy6zddni arrdl, hogy a sziikséges
informaciok valoban eljutottak-e a sziiléhoz. A sziilé az lizend fiizetben, illetve az ellendrzd
konyvben alairasaval kdételes jelezni a bejegyzettek tudomasul vételét.

Az iskola a sziildket a tanév elején sziil6i levél formajaban és az intézmény honlapjan
keresztiil irdsban tajékoztatja a tanév rendjérdl, a tanév kiemelt nevelési céljairol és feladatairdl,
a fontosabb rendezvényekrol.

9.2.2. A sziil6i értekezletek rendje

Evente haromszor — szeptemberben, januarban, aprilis-majusban — osztaly sziil6i
értekezletet tartunk.

A nyolcadik évfolyamon novemberben a palyavalasztassal kapcsolatos tajékoztato
jellegii, évfolyamszintii sziil6i értekezletet szerveziink.

A leendé elsé osztalyosok sziildi értekezletét juniusban tartjuk.

Ezen kiviil az iskola minden tabora tajékoztaté sziil6i értekezletet is szervez.

Ha valamely nevelési vagy tanulmanyi ok siirgéssé teszi, az intézményvezetd
engedélyével az osztalyfonok az érintett sziiloket rendkiviili értekezletre is 6sszehivhatja.

Az 6todik és a kilencedik osztalyok sziildi értekezletén az Gjonnan belépd tanarok is
részt vehetnek. A sziilok illetve az osztalyfondk kérésére az adott osztalyban emelt szintli
tantargyakat tanitd pedagdgusok kotelesek megjelenni a sziil6i értekezleten.

Sziiléi értekezletek alatt az iskolavezetdség illetékes tagja az épiiletben tartozkodik, igy
a sziilok kérdéseikkel hozza is fordulhatnak.

A sziil6i értekezletek idejérdl az iskola a sziilét az lizend fiizetben, illetve az ellendrzd
konyvon keresztiil irasban tajékoztatja.
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9.2.3. A fogaddhetek

4

A fogadoheteket egységesen, évente 3 alkalommal, un. fogadohéten,
pedagégusonként 1-1 nap, 16 éra utan tartjuk.

Az intézményvezet6é hetente tart fogadoorat.

A gyermekvédelmi felel6sok, az iskolapszicholégus és a fejleszté pedagogus
szintén hetente tart fogaddoorat.

A fogadoorak idejérdl és helyérdl az iskola a sziil6t irasban tdjékoztatja.

A fentiektdl eltéré idépontokban a sziild eldzetes egyeztetés utan, a megbeszélt
idépontban keresheti fel a pedagoégusokat.

9.2.4. Szolgaltatdsok

A torvényi kerekeket és lehetdségeit figyelembe véve az iskola a sziilok igénye szerint
biztositja:
» az ugyeletet (reggel 7.00-7.30-ig, este 16.00-18.00-ig),
> a szakkoroket, tanfolyamokat,
» atanitasi sziinetek alatti nyitva tartast.

9.3. A sziil6i munkak6zosség

Az osztaly sziiloi kozosségét az iskola életében a sziiloi munkakozosség képviseli. A
2-3 f0s sziil6i munkakdzosséget az osztily sziildi kozossége valasztja és feladataikat az
osztalyfonokkel kozosen hatarozzak meg. Az osztaly sziil6i kozosségét az iskolavezetés elott a
sziil6i munkak6zdsség képviseli. A sziiléi munkakozosség megbeszélést kezdeményezhet
mindazon problémékkal kapcsolatban, amelyek az osztaly egészét érintik és az iskolavezetés
kozvetlen iranyitasahoz tartoznak.

Az iskola a sziil6i szervezetet (kozosséget) a jogszabalyban megfogalmazottakon
kiviil véleményezési és egyetértési joggal ruhazza fel az osztalyt érintdé események
(karacsony, farsang, osztalykirandulas stb.) szervezési, finanszirozasi kérdéseiben.

A sziildi munkakozdsség dontésérdl az osztalyfonok tdjékoztatja az illetékes
intézményvezet6-helyettest.

Az iskola sziildi munkakozosségét az altaluk valasztott sziildk képviselik az
iskolavezetés eldtt €s az iskolaszékben.

9.4. A felettes szerv

Az intézményvezetd az iskola oktato-neveld munkdjara vonatkozo utasitasokat csak a
felettes szervek illetékes képviselditdl fogadhat el. Az iskola dolgozoi az intézményvezetd
utjan fordulhatnak a felettes hatosaghoz. Az intézményvezetd a rendkiviili eseményeket 24
oran beliil jelenti a felettes szerveknek.

9.5. A szakszervezet és a Kozalkalmazotti Tanacs

Az intézményvezetd koteles az iskola szakszervezeti bizottsagaival egyiittmiikédni,
tevékenységét elosegiteni, illetve a Kozalkalmazotti Tanacs jogainak gyakorlasat
biztositani. A szakszervezeti bizottsdgok illetve a Kozalkalmazotti Tandcs segiti az
intézményvezetdt az eredményes, magas szinvonali pedagdgiai vezetd-iranyitd munkdban, a
megfeleld, korszerti modszerek alkalmazasdban. Az intézményvezet6 biztositja a rendszeres
tajékoztatast a bér- és munkaiigyi, valamint minden olyan jogszabalyrol, felettes szerv
intézkedésérol, amely az iskolai dolgozok érdekvédelmével, munkakériilményeivel
kapcsolatban van.
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9.6. A Tanulj és Sportolj Alapitvany (tovabbiakban Alapitvany)

Az iskola nevelési, oktatasi munkajat a Tanulj €és Sportolj Alapitvany segiti. Az Alapitvany

0nallo jogi személy, miikodését sajat szervezeti ¢s miikkddési szabalyzata szerint végzi.

Az Alapitvany kuratériumanak elndke a mindenkori intézményvezetd. Az intézményvezeto
évente tajékoztatja a neveldtestiiletet az Alapitvany miikodésérdl és gazdalkodasarol. Ugyanerrdl az
osztalyfonokok sziiloi értekezleten tajékoztatjak a sziiloket. Az Alapitvany mikodésérdl az aulaban

talalhato falitijsag nyujt folyamatos tajékoztatast.

9.7. Kapcsolattartas a pedagogiai szakszolgalattal

Az illetékes pedagdgiai szakszolgalattal az iskola intézményvezetdje és gyermekvédelmi

felelose a kovetkezo rendnek megfeleléen tart folyamatos kapcsolatot.

A Kerék Altalanos Iskola és Gimnazium és a nevelési tanacsadd kozotti kapesolattartas az
alabbiak szerint torténik:

Az intézmények vezet6i kijelolnek egy-egy kapcsolattartot, akik kapcsolatba 1épnek a masik
fél kapcsolattartojaval.

A pedagogiai szakszolgalat vallalja:

» A pedagdgiai szakszolgalat fogadja az intézmények altal beutalt gyermekeket,
diagnosztikai és gondozasi kérésekre.

» A beutalt gyermekekrol kérésre szakvéleményt készit, és allast foglal ellatasukat
illetéen, amennyiben a sziild aldirasaval is hozzéjarul a beutalashoz.

> A pedagodgiai szakszolgalat az onkéntes jelentkez6krdl nem ad, mert nem adhat
felvilagositast, sem szakvéleményt, csak ha ahhoz a sziil6 irdsban hozzajarul.

> A pedagogiai szakszolgalat vallalja, hogy munkatarsai (havi 1 alkalommal, vagy
indokolt esetben hivasra) kimennek az intézménybe és felveszik a kapcsolatot az iskola,
ill. az 6voda pszicholdgusaval és fejlesztd pedagdgusaival.

» A pedagdgiai szakszolgalat munkatarsai és az intézmények (6voda/iskola)
pedagdgusai, sziikség szerint napi szinten konzultadlnak a Tandcsaddba beutalt
gyermekek érdekében.

> A pedagodgiai szakszolgalat lehetdvé teszi az intézmények pedagogusai részére:
esetmegbeszeéld csoporton valo részvételt

konzultaciokat

szakmai tovabbképzéseken valo részvételt

szakmai el6adasokon val6 részvételt

forumok szervezésén valo részvételt

szupervizios lehetdséget

hospitalasi lehetdséget

YVVVYVYVYYVYYV

> A pedagogiai szakszolgalat torvényes kotelezettségébdl adddoan évente 2
alkalommal (a tanév oktdber 30-ig és aprilis 30-ig) kapcsolattarton keresztiil ellendrzi a
szakvéleményben foglaltak végrehajtasat. Megbesz¢éli az intézmény
fejlesztdpedagogusaval, 1ill. pszichologusaval a szakvéleményben javasoltak
megvalosuladsanak tényét és mindségét, egyezteti a sziikséges teenddket, és egyiitt
kidolgozzak a tovabblépés lehetdségeit.

» A pedagdgiai szakszolgalat amennyiben a szakvéleményben javasolt foglalkozasi
feltételek nem biztosithatok az intézményben, a feladat ellathatoséga érdekében
javaslatot készit a fenntart6 felé.
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» A pedagdgiai szakszolgalat az éves munkatervében litemtervet készit a
szakvélemények kontrollvizsgélatairdl és az ellendrzési feladatokrol, melyekrdl irasban
értesiti az érintett intézményeket.

Az oktatasi-nevelési intézmény vallalja:

» A vizsgalathoz, beutalashoz sziikséges nyomtatvanyokat minden pedagogus ismeri,
ezeket vizsgalat kérés alkalmaval helyesen tolti ki, kiilonos tekintettel arra, hogy a benne
szerepld informaciokat a sziilovel ismertette, majd alairatta.

» Megfogalmazza a gyermekkel kapcsolatos problémat, és azt, hogy milyen iranyban
kéri a vizsgalatot.

» A szakvéleményeket az érintett pedagdgusok megismerik (6vodapedagogus,
osztalyfonok, tantargyi felmentés esetén szaktanar, fejlesztopedagdgus,
gyermekvédelmi felels, iskolapszichologus stb.).

» A pedagdgiai szakszolgalat altal el6irt fejleszté foglalkozasokat az oktatasi
intézmény megszervezi, errél dokumentaciot vezet.

» A szakért6i véleményben meghatarozottak teljesiiléséért az intézményvezetd felelds.
Kiilonos tekintettel akkor, ha a pedagogiai szakszolgalat ellenérzése soran
hianyossagokat allapit meg.

» A kiilonleges gondozéasra jogosult gyermekek iskolai/6vodai  fejlesztd
foglalkozasainak megszervezésérdl a pedagodgiai szakszolgalatnak két iddpontban
(oktober 15-ig, ill. aprilis 15-ig) dokumentaciot készit. A fejlesztésekkel kapcsolatban
modszertani segitséget kér a pedagdgiai szakszolgalat munkatarsaitdl, ill. jelzi, ha van
olyan gyermek, akinek ellatdsat modszertani hidnyossag, vagy kapacitasbeli probléma
miatt nem tudja megoldani.

» Az O6voda/iskola a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermek/tanuld esetén a felvételi naploban, ill. a beirdsi naploban feltiinteti a
szakvélemeényt kiallito pedagogiai szakszolgalat nevét, cimét, a szakvélemény szamat €s
kiallitasanak keltét, a feliilvizsgalat idOpontjat.

» Az intézmény minden év junius 30-ig megkiildi az illetékes pedagogiai szakszolgalat
részére azon gyermekek/tanulok nevét — szakvélemény szamaval egyiitt —, akiknek a
feliilvizsgalata a kovetkezd tanévben esedékes.

» Az 6voda javasolhatja, hogy a gyermeket az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség
elérésének megallapitasa céljabol a sziilé vigye el a pedagogiai szakszolgalatba. A
vizsgalati kérelmeket az ovoda lehetdség szerint legkésébb, januar 31-ig eljuttatja a
vizsgalatot végzd intézményhez.

» Ha a tanulonak a kdznevelési torvény alapjan egyéni tovabbhaladast engedélyeztek,
a pedagogus a pedagodgiai szakszolgalat szakértéi véleménye alapjan egyéni fejlesztési
tervet készit. Az egyéni fejlesztési tervben kell meghatarozni, hogy a tanulonak az egyes
évfolyamok végére milyen kovetelményeket kell teljesitenie, tovabba, hogy melyik
¢vfolyam végére kell utolérnie a tobbi tanulot.

» Az oktatasi intézmény kapcsolattartdja az iskola/6voda pedagdgusainak pedagogiai
szakszolgalattal kapcsolatos igényeit kozvetiti, a mindségbiztositasi partneri kérddivek
kitoltését segiti, a pedagdgiai szakszolgalat szolgaltatdsairdl, annak igénybevételi
szabalyairdl a pedagdgusokat és az intézmény vezetdjét tajékoztatja.

» Az intézmény a gyermekek/tanulok €s a sziilok altal jol 1athatd helyen kozzéteszi a
pedagbgiai szakszolgalat cimét, telefonszamat, és a sziil6i értekezleten tdjékoztatast
nyujt arrél, hogy a pedagdgiai szakszolgalat szolgaltatasait onkéntesen (beutalo nélkiil)
is igénybe lehet venni.
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9.8. Kapcsolattartas kiils6 intézményekkel

Az iskola-egészségiigyi szolgaltatoval az iskola vezetése és a gyermekvédelmi felels a
torvényi szabalyozasnak megfelelden az iskolai védond utjan tart folyamatos kapcsolatot.
Az iskola épiiletében miikodik az Aelia Sabina Zeneiskola Kihelyezett tagozata.

Az iskola a zeneiskola intézményvezetovel valo egyeztetés alapjan megfeleld
helyiségeket biztosit az 6rdk szamara €s lehetdséget a hangszerek tarolasara.
Az iskola a tanév rendjérdl €s a zeneiskolat is érint6 rendezvényekrol a tanév elején
irasban tajékoztatja a zeneiskola igazgatojat és pedagogusait.
A hasznalt tantermek takaritdsdhoz megegyezés szerint a zeneiskolédk hozzéjarulnak.
Egyéb intézményekkel (6vodak, kozépiskolak, kollégiumok stb.) az érintett tagozatok és
pedagogusok folyamatosan illetve igény szerint tartjak a kapcsolatot.

10. A tanulok és a szulok tajékoztatasa

A tanulok és a sziilok tajékoztatasat az intézmény a 9.2.1. pontban foglaltak szerint
végzi. A tajékoztatas kiemelt teriilete a sziil6 tajékoztatasa a tanuld tanulmanyi
elémenetelérdl.

10.1. T4jékoztatas a tanulmanyi eldmenetelrdl

A pedagogus koteles az osztalyzatot egyértelmiien kozolni a tanuléval. Minden
tagozaton a pedagogus irja be a Kréta informacios rendszerbe az osztalyzatokat, ennek alapjan
az iskolavezetés kéthavonta attekinti az e-naplo vezetését.

Az iskola hat héttel a félév, illetve a tanév vége elott a Kréta rendszeren keresztiil
értesiti a sziilot arrol, hogy gyermeke mely targyakbdl all gyengén (a bukas veszélye is
fennall), bukasra, illetve melyekbdl nem osztalyozhaté és miért.

10.2. A sziil§ tajékoztatasa a hianyzasokrol

A sziilo a gyermek betegségét, varatlan hianyzasat személyesen vagy telefonon
koteles jelezni az osztalyfonoknek. A hidnyzasok igazoldsaval kapcsolatban a Hazirend
rendelkezései a mérvadoak.

Az osztalyfonok havonta koteles a hidnyzdsokat Osszegezni és az igazolatlan
hidnyzéasokrol a sziildt az Kréta rendszeren keresztiil tajékoztatni. Az igazolatlan hianyzésrol
haladéktalanul értesiteni kell a sziil6t és a gyermekvédelmi feleldst.

Ha az igazolatlan 6rdk szama eléri a Hazirendben meghatarozottakat, akkor az iskola a
sziil6t irasban, a megfelelé nyomtatvany alkalmazasaval felszolitja gyermeke rendszeres
iskolédba jaratasara.

10.3. T4jekoztatas az intézmény alapvetd dokumentumairol
(Pedagogiai Program, Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat,
Mindségiranyitasi Program, Hazirend)

Az iskola fent emlitett dokumentumai nyilvanosak, igy mind a sziilék és a tanulok, mind
a pedagogusok szamdra hozzaférhetdk az iskola konyvtardban, annak nyitvatartasi ideje alatt.
A dokumentumok megtekinthet6k az iskola honlapjan is: www.kerekiskola.hu.

Mindezen dokumentumokrdl bdvebb tdjékoztatdst az intézményvezetdtdl kérhetnek,
annak fogaddorajan.
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10.4. Tajékoztatas az iskola életének mas teriileteirdl

Amennyiben a tanulok kozdssége vagy a sziiloi munkak6zosség az iskolai €let teljes egészét
érintd6 kérdésekrol kivan tajékoztatast kérni, kérésiiket az intézményvezetonek irasban
terjeszthetik eld, amire az legkésobb 30 napon beliil valaszolni koteles.
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1. A tanév rendje

A tanév helyi rendjét a torvényi lehetdségek és a helyi szokéasok figyelembe vételével az
intézményvezeto hatarozza meg és a nevelotestiilet fogadja el.
A tanév rendjének Osszeallitasakor véleményezési joga van:
» a Diakonkormanyzat vezetdjének,
» a sziil6i munkakozosségnek.

A tanév rendjét az intézmény munkaterve rogziti. A munkatervben meg kell hatarozni:
» a tanitas nélkiili munkanapok idépontjait, felhasznalasat,
» atanitasi sziinetek idOtartamat a torvény altal megszabott kereteken beliil,
» anemzeti és tarsadalmi innepek, megemlékezések rendjét,
» az iskola hagyomanyos rendezvényeinek rendjét,
» a nevelotestiileti értekezletek idépontjat és témakoreit,
» a sziiloi értekezletek, fogadohetek idejét,
» atanulok sziinidei foglalkoztatasanak formait és modjat.

Az iskolavezetés az éves munkatervet a fenntarté, a nevelotestiilet és a vele
egyiittmiikodési kapcsolatban 1évé intézmények tudomasara hozza. A tanév rendjérdl a
sziiloket és a tanuldkat is tajékoztatja.

2. Az iskola munkarendje

Az iskola szorgalmi idében hétf6tdl péntekig reggel 6 6ratol este 20 oraig tart nyitva.
Szombaton, vasarnap és munkasziineti napon — az intézményvezetd altal engedélyezett
rendezvények kivételével — zarva tart.

A tanitasi szlinetekben az iskola nyitvatartasi rendjérél az intézményvezetd rendelkezik
¢s azt a bejarati ajton kifliggeszti.

Az iskola nyitvatartasi idején beliil reggel 7.30 ora és délutan 16.30 6ra kozott az
intézményvezetd €s helyettesei koziil egy vezetdnek az épiileten beliil kell tartozkodni.

Reggel a vezetd beérkezéséig, illetve délutan a vezetd tdvozéasa utan a reggeli, illetve az
esti ligyeletre beosztott pedagdgus jogosult és koteles az intézmény miikddési kdrében sziikségessé
valo halaszthatatlan intézkedések megtételére.

Hivatalos tigyek intézése naponta 8 és 16 ora kozott az iskolatitkarnal torténik. A didkok
hivatalos iigyeiket szintén az iskolatitkarndl intézhetik, meghatarozott idépontban, melyrdl a
sziiloket és a diakokat tdjékoztatni kell.

3. A pedagogusok munkarendje

A 0.0rat tarté pedagogus 6.55 6ratol felelds a tanulok viselkedéséért az altalanos
szabalyok szerint.

Az elso orat tarto pedagogusnak 7.45 oraig kell megérkeznie az iskoldba, majd az
osztalyterembe illetve a szaktanterembe a tandra eldkészitése érdekében.

Az Orat tart6 tanar koteles jelzécsengokor az ora helyszinére elindulni, €s a tandrakat
pontosan megkezdeni.

Az iigyeletes pedagégusnak 7.25-ig kell megérkeznie, a portan atvennie a tantermek
kulcsait és elfoglalnia helyét a rabizott teriileten.

A pedagoégus tavolmaradasarol legkésobb 7.30 és 8.00 ora kozott értesiti az iskola
ligyeletes vezetdjét. Hosszabb hidnyzas esetén tanmenetét a szakszerli helyettesités érdekében
a helyettesitok rendelkezésére bocsatja.

A pedagogusok munkarendjét, jogaikat, kotelességeiket munkakori leirasaik, és a
Pedagogusok Hazirendje tartalmazzak.
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4. A tanulok munkarendje

A tanuloknak nulladik 6rédra 7.00-kor készen kell allniuk. A nulladik 6raro6l valo késés és
hianyzas ugyanolyan mulasztasnak szamit, mint a tobbi tanoéra esetében.

A tanuldk az els6 orara 7.30 és 7.45 kozott érkeznek. Nyolc oraig atoltoznek, reggeliznek
¢s felkésziilnek az orara.

A tanulok kotelesek 8 orakor a tanulasra felkésziilten a tanart az osztalyteremben varni.
Az orat tartd tanar a tanora megkezdésekor koteles beirni a hianyzokat €s a tandra anyagat az e-
napléba.

A tanuldk hidnyzasardl a sziild el6zdleg irasban az e-naplon keresztiil vagy betegség
esetén a hianyzas els6 napjan szoban-telefon utjan koteles az osztalyfénokot értesiteni.

A tanulok munkarend;jét, jogait és kotelességeit a tanuldi Hazirend és a Kerék Kodex rogziti.

5. Az iskolaba val6 belépés és benntartozkodas rendje

Tanitési id6 alatt (lyukas orék ideje alatt is) az iskola csak intézményvezetdi engedéllyel hagyhato
el.

Nem iskolai dolgozok ¢€s tanulok belépésekor a portan a latogatasi fiizetbe kell feljegyezni
a latogatok nevét, belépésiik idejét és latogatasuk céljat.

Tanoérak alatt kiviilallok — eltekintve a hivatalos tigyeiket intéz6kt6l — csak az aulaban
tartozkodhatnak.

Az iskola kapui reggel 8 6ratol zarva tartanak.

6. A folyosoi szekrények hasznalata

Az intézményben a tisztasag megdvasanak és a porszennyezés csokkentésének érdekében
also és felsd tagozatosok szdmara valtocipd viselése kotelezd. A cipdk és a kabatok tarolasara a
folyosoi szekrények szolgalnak.

1-4. évfolyamon a szekrényhasznélat rendjét az osztalytanitd €s a napkdzis neveld
alakitja ki.

5-8. évfolyamon a szekrények hasznalataért a szekrényfelelds felel. 7.30 orakor kinyitja
a szekrényeket, gondoskodik azok rendben tartasarol és 7.45-kor, amikor az osztaly elindul az els6
ora szinhelyére, bezarja a szekrényeket. A szekrények tanitds utdni nyitasaért €s zarasaért is 6 a
felelds.

9-12. évfolyamon a szekrények rendjéért az azt hasznald tanuldcsoport felel. Az
oltozOszekrényeket tanitasi id6 alatt kotelezd bezarni. A szekrények tulajdonosai egy potkulcsot
kotelesek a portan elhelyezni, hogy sziikség esetén azokkal a szekrényeket ki lehessen nyitni.

A szekrények tisztan tartasaért, a rongalasok miatt bekdvetkezd karokért az ket hasznalo
tanul6csoport a felelds.

7. A tan6rak rendje

A tanitasi ordkat hétfotdl péntekig altalaban déleldtt az iskola épiiletében, az arra kijelolt
tantermekben osztalyonként, illetve csoportonként kell megtartani. Ett6l eltéré helyszineken
(muzeum, allatkert, erdei iskola stb.) az intézményvezetd engedélyével tarthatd tanitési ora.

A tanitasi orak id6tartama 45 perc. Az 6rak kozott sziinetet kell tartani.
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A csengetési rend
.ora 7.00-7.45
ora 8.00-8.45
ora 9.00-9.45
ora 10.00—-10.45
ora 11.00-11.45
ora 12.00-12.45
ora 13.00—13.45
ora 14.00 - 14.40
ora 14.50 —15.25

NogabhwbdkEO

A sziineteket pihenésre, a helyiségek szelloztetésére, levegdzésre, a tizorai

elfogyasztasara kell forditani. Az o6rakozi sziineteket a tanuloktol elvenni nem szabad.

7.30— 8.00 oraig, illetve 8.45-t61 8.55-ig az als6 tagozatos tanulok, 9.40-t61 9.55-ig a felsd
tagozatos tanulok reggeliznek az ebédldben.

A 2. sziinet tizorai sziinet, ekkor a tanulok a szaktantermek kivételével a tantermekben
tartozkodhatnak.

Azt, hogy a tanulok a sziinetekben hol tartozkodhatnak, a Hazirend szabalyozza.

A tanitas megkezdése el6tt és az 6rakozi sziinetekben biztositani kell a tanulok feliigyeletét
tigyeletes nevelok és ligyeletes tanulok bevonasaval.

Ha a pedagogiai érdekek gy kivanjak, bizonyos tanitasi érakat 6sszevontan is lehet tartani, de
az orak szamanak havi atlagban meg kell egyezniiik az oratervi 6rak szamaval.

8. Az ligyeleti rend

Az intézményben a tanulashoz sziikséges rendet tanari ligyelet biztositja.
Az tigyeletes tanar feladatait a 6.szamu melléklet tartalmazza.

9. A napkoziotthonos ellatas

Az iskola az azt igényld tanulok szamara 1-6.osztdlyig napkdzis, 7-8.osztalyig
tanuldszobai ellatést biztosit.

A napkozis, illetve a tanuloszobai foglalkozast tigy kell megszervezni, hogy eleget tudjon
tenni az iskolai felkészitéssel és a napkozbeni ellatassal Gsszefiiggd feladatoknak.

A napkozis tanuloknak a sziil61 igény alapjan egyszeri, kétszeri illetve hdromszori étkezést
(reggeli, ebéd, uzsonna) biztositunk.

1-4. osztalyig a napkozi egy osztaly-egy napkozis csoport rendszerben mikddik, 5-6.
évfolyamon 1-1 dsszevont napkozis csoportot szerveziink.

A napkozis foglalkozasok a tanitas befejezésétdl 17.00 oraig tartanak. 16.00 ora eldtt a
tanul6 csak a sziild irasbeli kérelmével tavozhat a napkozibdl.

A sziilok igénye szerint 17.00-18.00 oraig az iskola esti ligyeletet szervez.

Tanitas nélkiili munkanapokon, 0szi, téli és tavaszi sziinetben azoknak a tanuloknak,
akiknek a gondviseldje igényli (a nem napkozis tanuldknak is) dsszevont csoportokban feliigyeletet
biztositunk.

A napkdzis foglalkozasok a tanitas befejezésétdl 17.00 oraig tartanak. 16.00 ora eldtt a
tanul6 csak a sziild irasbeli kérelmével tavozhat a napkozibdl.
A sziilék igénye szerint 17.00-18.00 oraig az iskola esti ligyeletet szervez.

Tanitds nélkiili munkanapokon, 0szi, téli és tavaszi sziinetben azoknak a tanuloknak,
akiknek a gondviseldje igényli (a nem napkozis tanuloknak is) dsszevont csoportokban feliigyeletet
biztositunk.
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10. A hidnyzasok

10.1. A pedagdgus tavolmaradasanak, mulasztasdnak igazoldsa

A pedagogus hivatalos tavollétét csak az intézményvezeto engedélyezheti.

Az anya-, illetve apanapok kivételének szandékat elore kell k6zolni az iskola
vezetdjével, hogy annak lehetdsége legyen az egyeztetésekre. Ha a tanitas napi menetének
biztonsagos megszervezése ugy kivanja, akkor az intézményvezetd kérheti az anyanap
kivételének elhalasztasat.

A pedagogus a tavolmaradasat a gazdasagi ligyintézonél igazolja a munkaba
allasa napjan.

A tavol maradé pedagogusokat helyettesitjiik, kivéve a 0.¢s a 7. orakat.

A helyettesités helyi rendje szerint minden tanitdsi orara 6 helyettest kell megjeldlni,
ugy, hogy a terhelés a tantestiileten beliil egyenletes legyen. A helyettesités napi beosztasat az
illetékes iintézményvezetd-helyettes lehetdleg el6z6 nap kiirja a tanari hirdeto tablajara.

Az éppen soros helyettes csoport tagjai akkor is kotelesek az épiileten beliil tartozkodni,
ha a kiirds szerint nincs sziikség helyettesitésre. Helyettesitéskor szakszerl tanitasi orat kell
tartani.

10.2. A tanuldk tavolmaradédsanak, mulasztasanak igazolasa

» A tanorara vald becsongetés utan érkezok késéknek mindsiilnek. A késén érkezo
tanulot késonek, a késés idotartamanak percekben torténd megjeldlésével irja be a tanar.
Minden 45 perc késés esetén ir be az osztalyfonok egy igazolatlan orat. A bejarok esetén
a kozlekedési okok miatti késés igazolhatd. Napkdzben csak az iskolai
kotelességteljesités vagy egészségligyi okok miatti késés igazolhatd. A rendszeresen
késd tanulo sziileit az osztalyfondk irdsban értesiti. Ha a probléma nem oldodik meg, az
iskola a gyermekjoléti szolgalat kdzremiikodését kéri a megoldas érdekében.

> A sziil6 a hianyzasrol koteles értesiteni az iskolat, illetve az osztalyfénokot (telefon,
e-mail). Az igazolasokat legkésébb a hianyzas utani osztalyfonoki 6ran kell bemutatni.
A tavolmaradast koveto két héten beliil nem igazolt mulasztast igazolatlan mulasztasnak
kell tekinteni. A tanul6 az 1. igazolatlan éra utan osztalyfonoki figyelmeztetét, a 3.
utan intét, a 6. utan rovot kap. A 10. igazolatlan o6ra intézményvezetdi
figyelmeztetot, a 20. intét, a 30. rovot von maga utan. Az 1. a 3. és a 6. igazolatlan
ora utan az intézményvezeto az osztalyfonok utjan jelzi a sziilonek a problémat,
valamint a mulasztds jogkOvetkezményeit. Ha az értesités eredménytelen, és az
igazolatlan mulasztasok tovabbra sem sziinnek meg, az intézmény vezetdje a
gyermekjoléti szolgalat segitségét kéri a gondviseld megkereséséhez.

> 20/20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet, 51.§ (5) értelmében, ha a tankoteles tanulo
igazolatlan mulasztdsa egy tanitdsi évben eléri a harminc tanitasi érat és egyéb
foglalkozast, az iskola a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési
hatésagot — a gyermekvédelmi szakellatasban nevelked6 tanuld kivételével —, valamint
ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremilkddik a tanuld
sziiljének értesitésében, tovabbd gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tanuld
esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéalatot. Ha a tankoteles tanuld igazolatlan
mulasztdsa egy tanitasi évben eléri az 6tven tanitdsi orat és egyéb foglalkozast, az iskola
intézményvezetdje haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gydmhatosagot. A nem tankoételes tanuld tanulodi jogviszony 30 igazolatlan 6ra
utdn megsziintethetd.

> Amennyiben a tanulo az iskolaban tartozkodik, az 6rarend szerinti foglalkozasrol vald

Onkényes tdvolmaradas stlyos jogellenesség, igazolatlan oOra és intézményvezetdi

fokozat jar érte.

> A sziil6 legfeljebb 5 alkalommal, az 5 alkalommal 6sszesen 5 napot igazolhat.
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> A versenyekre, edzésekre szo6l6 kikéroket az intézményvezetd érvényesiti. Ezeket a
hianyzas elétt legalabb egy nappal kell bemutatni. Utdlagos igazolas nem fogadhato el.
> Egy napnal hosszabb hiinyzas esetén a tananyag podtlasara a tanulénak
maximum 5 tanitasi nap all rendelkezésére. A tananyag potlasa alatt a tananyagban az
osztallyal egyiitt kell haladnia. A fenti lehet0ség igazolatlan mulasztas, illetve elére
bejelentett dolgozatok esetére nem vonatkozik.

> Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen
az iskolai nevelés-oktatds altalanos muveltséget megalapoz6d szakaszaban a
kettészazotven tanitasi orat, egy adott tantargybdol a tanitasi orak harminc
szazalékat meghaladja, ¢s emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kézben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a
nevelOtestiilet engedélyezi, hogy osztialyoz6 vizsgat tegyen. A nevelGtestiilet az
osztalyozé vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasztasok szama
meghaladja az igazolt mulasztdsok szamat, és az iskola eleget tett az értesitési
kotelezettségének. Ha a tanuld a tanitdsi év végén nem osztalyozhato, tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanuld mulasztdsainak szama mar az els¢ félév
végére meghaladja a meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie. Az osztalyozo vizsgat
az osztalyozo értekezlet kezdetéig kell letenni. Az osztalyoz6 vizsga kdvetelményeit a
tantargyi tantervek tartalmazzék. Az osztalyozé vizsgiakrol és minden mas tanév
kozbeni vizsgarol a Pedagdgiai Program rendelkezik.

A testnevelés orai részvétellel kapcsolatos szabalyok

Felszerelés
» Minden tanulé rendelkezzen a testnevelés orara rendszeresitett tiszta tornacipdvel,
tornanadraggal és poloval, valamint sziikség esetén tréningruhaval és tisztalkodo
felszereléssel.
» A hosszl hajat kotelezé hajgumival 6sszefogni.
» Miikorom, hosszi korom és smink hasznalata tilos.
» Nyaklanc, gytri, karkotd, 10g6 fiilbevalo viselése balesetveszélyes, ezért tilos!

A tornaterem, a tornafolyosé és az 6l1tozok teriiletére vonatkozo rendelkezések

» A tornateremben, tornaszertarban, sportpalyan és a néptancteremben a tanulok csak
tanari felligyelettel tartozkodhatnak.

> A testnevelés ora el6tt az osztalyok az auldban sorakoznak, ahol az ligyeletes tanar
engedi be Oket a tornafolyosora.

» A tornafolyoson lépésben, hangoskodas nélkiil kozlekedjiink. A tragar beszéd
mellézendo.

» Az 0ltoz6be 1épés elott az 6ltozofelelosok ellendrzik az 61t6z6 allapotat €s probléma

esetén azonnal jelentik azt az orat tarto tanarnak.

» Az 6l1t6z06 rendjéért és tisztasagaért minden tanulo felelds. A sportlétesitményekben és

az Oltozokben elkdvetett rongalasért minden tanuld anyagi feleldsséggel tartozik. Az

oltozok és a mellékhelységek ajtajanak csapkodésa is sulyos vétségnek mindsiil; a WC-

ket, mosdokat rendeltetésszeriien kell hasznalni.

» Kép-, video- és hangfelvétel készitése az iskolaban csak engedéllyel lehetséges. A

mobiltelefon haszndlata a testnevelés oran és az 6ltozokben, tornafolyoson is tilos! A

felmentett vagy felszerelés nélkiili tanuloknéal sem lehet mobiltelefon. Vagy a bezart

Oltézében a taskaban, vagy Osszegylijtve a tandra elején egy dobozban taroljuk a

kikapcsolt vagy lenémitott mobiltelefonokat.

> Atoltozés utan a tanuldk az 6ltézében hangoskodas nélkiil varjak a tanart, akinek a
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vezetésével vonulnak a testnevelés orara. Ilyenkor az 6lt6z0k ajtajat kulcsra kell zarni.
Az 61tozok felsé ablaka nem maradhat nyitva, az kizarolag az 61t6zés alatti szelldztetést
szolgalja.
» A tornaterembe ételt és italt bevinni tilos!
» A testnevelés oran bekovetkezett, a tanulot ért kisebb sebesiiléseket €s sériiléseket is
azonnal kozolni kell az 6rat tartd tanarral.

A tanulé joga, hogy:
- indokolt esetben, az orvos irasbeli javaslatara a testnevelés ora aldl felmentést kapjon,
- indokolt esetben, a sziilo irasbeli kérésére tanévenként 5 alkalommal a testnevelés 6rai munka
alol felmentést kapjon,
- tanévenként 5 alkalommal az eléirt felszerelés hianya esetén az 6rai munka aldl mentesiiljon.

A felmentési kérelmeket a tanuld a tanora kezdete el6tt koteles a testneveld tandrnak atadni,
ugyanekkor koteles felszerelésének hianyat jelenteni. A tanar a felmentést, felszereléshidnyt rogziti
az e-naploban. Amelyik tanuld az 5 alkalmat tallépi, 6rai elégtelenben részesiil minden ujabb esetben.
A testnevelés orai munkaban részt nem vevo tanuldk az ora alatt a testneveld tanar altal kijelolt
helyen kotelesek tartozkodni.

Elére bejelentett osztalyozas esetén a felszereléshiany miatt elmaradt szamonkérés nem
potolhatd. Ilyen esetek kovetkeztében a félévkor és a tanév végén kevés érdemjeggyel rendelkezd
tanulo osztalyozo vizsgéra kotelezhetd.

A tanulok késését a tanora megkezdése utan a testneveld tanar 5 percig regisztralja. 5 percen
tuli késés esetén a tanuld mar nem 6ltozhet at, illetve nem kapcsolodhat be az 6rai munkaba, hanem
automatikusan felhasznal egy alkalmat a tanévenként engedélyezett mulasztasabol. Ebben az esetben
is az ora helyszinén kell tart6zkodnia.

Amennyiben a testnevelés oran a sziiléi felmentések szama, vagy a felszerelés hianyanak
szdma meghaladja a tanul6 heti testnevelés draszamat, illetve 5 percnél hosszabb a késés, abban az
esetben az 6rai mulasztéds igazolatlan 6ranak szamit. Késésnél az drakezdéstdl szamitott eltelt
perceket irjuk be a napldba. 5 perc eltelte utan a tanulé mar nem vehet részt a tanoran. A tandrabol
hatralévé 1dot a tanora helyszinén tartozkodva tolti. Ezeket az alkalmakat, valamint a sziil61
felmentési kérelmeket a testneveld tanar kiilon fiizetbe vezeti.

Tartos (egy félévre sz010), felmentést orvosi javaslatra és a sziil6 irdsbeli kérelmével egytitt
kizarolag az intézményvezet$ adhat. A felmentés kérésének hatarideje minden tanév szeptember
15-e.
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11. A tanéran kiviili foglalkozasok szervezeti formai és rendje

11.1. Szakkorok, énekkarok, tanfolyamok

11.1.1. Szakkorok

Az iskola a tanulék igénye és a lehetoségek figyelembe vételével szakkori
foglalkozasokat szervez. A szakkori foglalkozasokat heti két 6raban ¢€s a jogszabalyokban
eldirt Iétszamhatarok betartasa mellett inditja.

A szakkori foglalkozasokat a délutani 6rakban tartjuk.

A szakkori foglalkozéasokra a tanulok a tanév elején, a sziilo alairasaval ellatott
jelentkezési lapon jelentkezhetnek.

A szakkori foglalkozasokra valo jelentkezés egész tanévre szol.

A szakkori foglalkozasokrol vald hidnyzésra a 9. pont rendelkezései érvényesek.

11.1.2. Enekkar

Az iskolanak tobb évtizede szinvonalasan miikodé énekkara van. Az énekkarba —
hallasvizsgalat utan- a tanulok onként jelentkezhetnek. A felvett tanulok egy tanévre kotelezden
vesznek részt az énekkari 6rakon €s szerepléseken. Az énekkari drakat az o6rarendhez épitve tartjuk.

Az énekkari foglalkozasokrol valo hidnyzasokra a 9. pont rendelkezései érvényesek.

11.1.3. Onkdltséges tanfolyamok

Az iskola a tanulok igénye szerint, a lchet6ségek figyelembe vételével
tanfolyamokat szervezhet. A tanfolyamokra valé jelentkezés rendje megegyezik a
szakkorokével. A tanfolyami munkét zavard tanuldkat az intézményvezetd eltanacsolhatja a
tanfolyam latogatasatol.

11.1.4. A szakkorok, énekkarok, tanfolyamok vezetése

A szakkort, énekkart, tanfolyamot vezetd tanar szakmailag €s pedagogiailag felelos annak

miikddéséért:

» munkatervet és miikodési rendet készit az iskola Hazirendjének és Munkatervének

figyelembe vételével,

» a mulasztasokrodl és a haladasrol naplot vezet,

» az elmaradt orakat potolja (onkdltséges tanfolyamoknal),

» az Onkoltséges tanfolyamok dijaival és az ligyintézéssel kapcsolatban az

idevonatkozo jogszabalyok alapjan intézkedik.

11.2. Korrepetalas

A raszorul6 tanuloknak szaktanarok vezetésével korrepetalast tartunk.

Korrepetalasra a szaktanar javasolhatja felzarko6zas céljabol a tanulodt és errdl a
szliloket az ellendrzd konyvon keresztiil értesiti.

A foglalkozasok témajat €s a résztvevok nevét a korrepetald pedagogus naploban
vezeti.

A korrepetalas orakeretét a Pedagogiai Programban régzitettek alapjan, a sziikséges
aranyban osztjuk el.

A korrepetalas idopontja nem iitkzhet az ebédeléssel.

A hatranykompenzélds  segitésére az intézményben fejleszté pedagogus,
iskolapszichologus és gyermekvédelmi felelés is dolgozik.
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12. Tehetséggondozas

Az iskola a Pedagogiai Programban rogzitett emelt szintii oktatas mellett (angol,
német, informatika) a szakkorokkel, a versenysport lehetéségeinek biztositasaval —
egyiittmiikodve egyesiiletekkel (roplabda, kézilabda, jégkorong) — versenyekre valo
egyéni és csoportos felkészitéssel, fakultacioval ad lehetoséget a tehetséges didkok egyéni
fejlesztésére.

Az emelt szintii oktatiashoz a személyi és a targyi feltételeket az iskola a Tanulj és
Sportolj Alapitvannyal egylittmtkodve biztositja.

A versenyekre valo felkészités személyi és targyi feltételeit az iskola a lehetdségei
szerint biztositja. Megfeleld 1dot és feltételeket biztosit ahhoz, hogy a Diakolimpia
versenyeinek lebonyolitasaban az iskola hirnevének megfeleld szinvonalon és mértékben
vehessen részt.

A Pedagoégiai Programban rogzitett lehetéségeknek megfelelden a tanuldk igényeihez
igazodva, a kozépszinti ¢és emelt szintii érettségi vizsgdkra felkészitd fakultacios
foglalkozasokat szervez. A foglalkozasokon a részvételt osztalyzattal értékeljiik. A
fakultaciora jelentkezés hatarideje szeptember 10. Az iskola az igények alapjan meghatérozza,
milyen tantargybol indit fakultaciot. Szeptember honap folyaman lehetséges a csoportvaltas. A
tanév végéig a felvett orak latogatasa kotelezo.

13. A mindennapos testedzés

Az iskola a Tanulj és Sportolj Alapitvannyal és az egyesiiletekkel egyiitt megfeleld
idOkeretet és targyi feltételeket (tanterem, sportudvar, sporteszkozok) biztosit ahhoz, hogy
didkjai megtalaljak a szamukra legmegfelelobb testedzési formakat.

Az edzések, tomegsport foglalkozasok lehetdségeit, kereteit a Pedagogiai Program rogziti.

14. Osztélykirandulasok

Az iskola 1-4. évfolyamig egy-egy, 5-12. évfolyamig két-két tanitasi napot biztosit a
szllok kérésére az egyes osztalyoknak kirdndulasok szervezésére.

A kirandulasok céljat, anyagi kereteit az osztalyfondk az osztily sziild1 kozosségeének
egyetértésével, a sziildi munkakozosség dontési jogkorét tiszteletben tartva allapitja meg. A
kirandulédsok dijat a sziilok fizetik.

A kirandulasra az osztalyt az osztalyfdnokon kiviil még egy felndttnek el kell kisérnie.

Az osztalyfonok — a sziilok megfeleld tajékoztatdsa miatt — az indulds, érkezés idejét, az
elérhetdség modjat az iskolavezetésnek irasban leadja.

15. Erdei iskola

Az iskola a sziilok kérésére lehetdséget ad a tanév soran erdei iskoldk szervezésére is,
hasonldan a kiranduldsokhoz. Az erdei iskoldk programjardl az intézményvezetdt elézetesen
tajékoztatni kell.
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16. A pedagdgusok oktatdo-neveld munkaval dsszefiiggd teenddkre
torténd kijelolésének, megbizasanak elvei

Az iskoldban a pedagdgusok munkakori kotelességének megallapitasa az intézményvezeto,
a Kozalkalmazotti Tandcs vezetdje €s a szakszervezeti képviselok kozos feladata.
A pedagogusok munkakori kotelezettségei kozé nem tartozé feladatok, amelyek
elvégzésére a pedagogusok nem kotelezheték:
» pedagobgiai felkésziiltséget nem igényld tevékenység (lapok, folyodiratok arusitdsa,
kozonségszervezés stb.),
» adminisztracios, de nem pedagogiai feladatok (egészségiligyi torzslap, személyi
igazolvany igényléséhez sziikséges adatlap kitdltése, orvosi vizsgalathoz sziikséges
iratok ellendrzése stb.),
Ezeket a feladatokat mas szervek altal biztositott anyagi forrasbol vagy lehetéség szerint
kiilon kell dijazni jutalék vagy tiszteletdij formajaban.

A pedagogusok tevékenységének tarsadalmi munkanak tekintendd formai:
» az iskola szervezeti keretein beliil végzett tevékenység, szakszervezeti valasztott
tisztségviseldség,
» akeriileti (févarosi, orszagos) tarsadalmi szervekben vallalt munka, valasztott vagy
egyeb tisztség.

Az iskolavezetés a pedagiogusok kiilonb6zo teendokre valo kijelolésénél figyelembe
veszi:
» a szakképzettséget, specialis képességet, szakmai érdeklodést,
> az egyenletes terhelést,
» az esetleges jovedelemszerzési lehetdségek igazsagos elosztasat,
» az egyéni kivansagokat.

Az intézményvezeto a tantargyfelosztasnal figyelembe veszi:
> afelmendrendszert,
» apedagdgus szakmai igényeit,
» egy osztalyban lehet6ség szerint egy pedagdgus minden targyat tanitsa (igy
csokkentve az osztalyban tanitok szamat),
> az egyenletes terhelést,
> az egy osztalyban tanitok kdzosségét.

17. Az iskola éves munkatervének elkészitése

Az iskola vezetése minden tanév szeptember 15-ig 6sszedllitja az intézmény éves
munkatervét.

A munkaterv osszeallitisaban részt vesznek:
» amunkakdzosségek,
> a gyermekvédelmi felel6sok,
> a fejleszto pedagogus,
» az iskolapszichologusok,
» a Diakonkormanyzat,
» akonyvtaros és az
> iskola vezetése.
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Az emlitett kozosségek munkaterviik osszeallitasakor figyelembe veszik:
» atanév kiemelt nevelési-oktatasi céljait (abbol kovetkezden feladatokat hataroznak
meg),
» a tanév beosztasat,
» a tanitas nélkiili munkanapok felhaszndloi tervét,
» anemzeti és egyeb linnepeket,
> akeriileti szaktargyi versenyek tervezett idépontjait,
» a Didkolimpia versenyeinek rendjét,
» az iskola hagyomanyait,
» az aktualis évfordulokat,
» az egyes ¢évfolyamok specidlis igényeit.

Az elkésziilt munkaterveket az intézményvezeto osszegzi, és a neveldtestiilet hagyja jova.
A munkatervben meg kell jelolni a feladat végrehajtasanak idépontjat, feleldsét, a

teljesités sikerkritériumait. A munkatervet a tanari hirdetétablajan kozz¢ kell tenni.
Az iskola vezetdje kiilon ellenérzési és vezetoi munkatervet készit.

18. Az iskola hagyomanyai

Idézet a Pedagdgiai Programbol:

1.2 Hagyomanyaink
Az iskolankban to1tott hossza évek alatt kialakuld személyes, barati kapcsolatok olyan értékek,
melyek hozzajarulnak gyermekeink egyéniségének kiteljesedéséhez.
» Szamunkra fontos gyokerek a hagyomanyaink, rendezvényeink, kozosségi
programjaink alapjait ezek jelentik.

> Az érzelmi nevelés a személyiségfejlesztés legfontosabb Osszetevije.
» Célunk olyan iskolai légkor kialakitasa, mely kolcsonds bizalmon alapul,

- melyben a tanar-didk viszony egymas tiszteletét, szeretetét feltételezi,

- ahol magatol értetddd a massag elfogadasa,

- ahol a koz0sségbe tartozas tudatat a kolcsonos segités szandéka motivalja,

- ahol magatol értetddd a masik sorsa iranti érdeklddés,

- ahol pozitiv érzelmek dominéalnak, mind az egyének, mind a kozdsségek életében.
» Gyokereink a nemzetiinkbe, a hazankba kapaszkodnak. Fontosnak tartjuk, hogy
tanuloink ismerjék és tiszteljék nemzeti kultirank értékeit, személyiségeit. Ezért a hon- és
népismeret témakorei 0sszefonddnak, mintegy kiegészitik az egyes tantargyak anyagat.
Ko6z0sségi programjaink, iskolai tinnepségeink is ezt a szellemet tiikrozik.
> Erzelmi kotodés a kornyezet védelme is. A kulturalt kornyezet iranti igény kialakitasat
segiti iskolank, osztalytermeink rendezettsége, tisztasaga is. A kornyezeti nevelés, a
kornyezetvédelem témakorei, atszovik a kapcsolddo tantargyak tananyagat. A természet
szeretetére, a kdrnyezettudatos magatartasra nevelnek a kirandulasok is.

5. Kozosségformalas

Iskolank erejét az is mutatja, hogy az itt tanul¢ kiilonb6z6 indittatasu, eltéro életcélu
gyermekeket mennyire sikeriil a hagyomanyok tisztelete, az egyiittes munka és a kozos célok
segitségével csapatta, kozosséggé formalni. Ebben a folyamatban biztos kapaszkodot jelent
szamunkra iskolank multja, és a hitvallisunkban megfogalmazott nevelési céljaink. A
lehetdségek széles skalajat kinalja az, hogy 6 éves kortdl 18 éves korig tanulnak nalunk gyerekek.
A tagozatok egymas mellett ¢élése, tobb korosztily egymashoz vald alkalmazkodasa jelentds
személyiség- ¢és kozosségformald erd.
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5.1 Az osztalykozosség

Az  osztalykozosség  épitésében, formalasaban az  osztalyfénok személye
kulcsfontossagu. Az osztalyfondk szerepét, feladatait a 12.2.2. fejezetben foglaljuk 6ssze. Az
osztalykozosség formalasaban az osztalyfonok partnere az osztaly diakkozossége, az
osztalyban tanit6 szaktanarok kozossége és az osztaly sziil6i kozossége.

Az osztaly didkbizottsaga (4-13. osztalyig) képviseli az iskola didkonkormanyzatdban az
osztaly tagjainak érdekeit.

Az osztaly sziil6i munkakozossége a kiildotteken keresztiil az Iskolaszékben is képviselteti
magat.

5.2 Az évfolyamok kozossége

Iskolank rendezvényei kozott szdmos olyan van, amelyek sikeres szervezéséhez az egyes
évfolyamok osztalyainak egyiitt kell miikddniiik. Ehhez kivanunk segitséget nyujtani az
évfolyam osztalyfonokei koziil egy évfolyamfelel6s megbizasaval, akinek a feladata az osztalyok
Osszefogasa, a kapcsolattartas 6sszehangoldsa, az informacidaramlas eldsegitése.

Az évfolyamok feladatai, hagyomanyos rendezvényei:
» Tanévnyito linnepség: a tanitas 1. napjan az els6, az 6todik és a kilencedik (nyelvi
elokészitds) osztalyosok, kdszontése. A tobbi osztaly szamara az osztalyfénok inditja
a tanévet. Az els6 napon 4 drat téltenek egylitt az osztalyok az osztalyfonokeikkel. Ez
1d6 alatt elvégzik a tanév inditdsahoz sziikséges legfontosabb szervezési teenddket.
» Gélyatabor: hagyomanyosan a tanév kezdete el6tti napokban.
» Golyahét: a 10. évfolyamosok tréfas, ,,didkot probald” feladatokkal készitik fel a 9.
évfolyamosokat a Golyaeskiire.
Golyabal: a 9. évfolyamosok eskiitétele, a Golyahét rendezvényeinek zarasa.
Szalagavaté: a 11. évfolyamosok szervezik meg a 12. évfolyam koszontésére
Ballagas: a 12. évfolyam bucsuztatdsa, a 11. évfolyamosok szervezik. Az iskola
diszitésében a gimnazium minden osztalya részt vesz.
Ballagas: a 8. évfolyamosokat tinnepélyesen bucsuztatjuk. A ballagds megszervezése
a 7. évfolyam feladata. Az iskola diszitésében a felsd tagozat minden osztalya részt
VesZ.
A tobbi osztilyban a tanévzarot osztalykeretben, az osztalyfonok iranyitasaval
szervezzik meg.
» Szaktargyi versenyeink is évfolyamszintiiek, egyes esetekben két szomszédos
évfolyamot érintenek (pl. szavaloverseny, szépkiejtési verseny).

YV VYVYV

A\

5.3 A tagozatok kozossége

Intézményilink alapvetd szervezeti egységei a tagozatok (also, felsd €s gimnaziumi
tagozat). Munkajuk irdnyitdsa és Osszehangoldsa az intézményvezetdvel torténd folyamatos
egyeztetés mellett az illetékes intézményvezetd-helyettesek feladata. A folyamatos tajékoztatas
és kapcsolattartas érdekében az egyes tagozatok pedagogusai havonta egyszer tagozatos
értekezletet tartanak.

A héarom kiegyensulyozott, magas szinten miikodd tagozat biztos kapaszkodot adva jol
tagolja a didkok szamara az alsé €s kozépfoku tanulményokkal toltott 12-13 évet. A tagozatvaltas
iddpontjai életkori, attitiidbeli valtozasokkal esnek egybe, melyek meghatarozzak a kozosséghez,
a tanulashoz valo viszonyt is, és igy a tanitds modszertani lehetdségeit is. Biztonsagot jelent
tagozatvaltaskor az iskola mar megszokott 1égkore (szerencsés esetben 9. évfolyamon is) és
gyakran a mar ismert tanarok is.

A didkok az iskolai szinti rendezvényeink tobbségét a tagozatok keretei kozott élik meg,
hiszen az egyén szdmara ez az a kozosségi szint, amely még attekinthetd, figyelemmel kisérhetd.

A tagozatok munkajanak értékelésére évente kétszer tagozatos gytilést szerveziink, ahol a
kiemelkedd tanulményi és kozOsségi munkat végzett és a sportversenyeken kiemelkedd
teljesitményt nyujto tanulokat jutalmazzuk.
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5.4 Az iskola kozossége

Iskolank kozosségét az itt tanuldé didkok, az itt tanité pedagogusok és a technikai
dolgozok alkotjak. Ahhoz, hogy feladatainkat magas szinvonalon oldhassuk meg, mindennapi
munkankat gy kell szervezniink, hogy a kozosség mindhdrom része elégedett legyen
munkakdriilményeivel és egyként az iskola hirnevének dregbitésén faradozzon.

Tudjuk, hogy a hitvallasunkban leirtakat csak ugy teljesithetjiik, ha egyrészt a multba
kapaszkodunk, de az évek soran 1ij és 1 programokkal szinesitjiik iskolank k6zosségi kapcsolatait.
E szellemben szervezziikk meg iskolank nagy multra visszatekintd rendezvényeit és batoritjuk
kisebb kozosségeinket ujszeri elképzeléseik magvalositasara.

5.4.1 Nevelotestiiletiink hagyomanyai

VVVVVYY

Mikulés iinnepség pedagdgus gyermekek szamara,

tantestiileti karacsony,

nyugdijas talalkoz6 szervezése,

tanév végi pedagogus kirandulds,

elismerd oklevél azoknak a pedagéogusoknak, akik 30 éve dolgoznak iskolankban,
pedagdgus napi iinnepség.

5.4.2 Az iskola kozosségének évkozi feladatai

VVVYVY VVVVVVVVYVYYYVYY

iskolatorténeti album folyamatos vezetése,
tandri ligyeleti rendszer szervezése,
iskolaradios adasok 0sszeallitasa also, felsd illetve gimnaziumi tagozaton,
faligjsagok készitése, aula diszitése,
nyilt napok Szervezése,
a szaktargyi és miiveltségi versenyek megszervezése,
az als6 tagozaton sziireti mulatsag, kézmiives foglalkozasok rendezése,
karacsonyi linnepség, karacsonyi koncert szervezése,
farsangi mulatsag szervezése,
also6 tagozaton pilinkdsdi kiralyvalasztas,
a Kerék Galériaban kiallitast szerveziink,
részt vesziink a didkolimpia keretében szervezett versenyeken, tamogatjuk
csapataink szereplését,
a beiskolazas megszervezése,
a ballagas ¢€s a tanévzarok megszervezése,
felkésziilés az érettségire,
Taboraink megszervezése:
e nyelveket tanulni, gyakorolni Angliaba és Németorszadgba, Ausztridba,
e sielni Ausztriaba,
e tarazni Bakonybélre,
e fiirddni Balatonszabadi-Séstora, kerékparozni a Balaton kornyékére jarunk.
Megemlékezéseink:
e Oktéber 6-a, az Aradi vértanuk napja (megemlékezés iskolaradioban),
Oktober 23-a, Nemzeti linnep alkalmabol (megemlékezés iskolaradidban),
e Februar 25-én gimnaziumban megemlékezés a kommunista diktatirak
ildozottjeirdl és a Holocaustrol,
e Marcius 15-e, Nemzeti iinnep alkalmabdl iskolai tinnepség.
e Junius 4-én a Nemzeti Osszetartozas napjara emlékeziink
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5.4.3 A Diakonkormanyzat rendezvényei
Evente kétszer hulladékgytijtést szerveziink (papirgytijtés),
a hagyomanyos karacsonyi vasart december elején rendezziik,
24 6ras sportrendezvény szervezése,
egészségnapot szerveziink  bemutatokkal, vetélkedokkel, eldadasokkal,
sportversenyekkel.
Iskolanapi rendezvényeink

Az iskolanapi iinnepség keretében avatjuk ,.kerekes” didkokka leendd
elséseinket,  felsé  tagozatosokkd  negyedikeseinket, ¢és  gimnazistava
kilencedikeseinket. Ekkor adjuk at legmagasabb kitiintetéseinket, az iskolajelvényt,
a kiemelkedd kozosségi munkat végzett tanulokat, valamint dijazzunk az iskolai
szinti pdalyazatainkat. Délutanra kulturalis ¢€s sportprogramokat szerveziink.
Nevezetes évfordulokon megjelenik iskolai évkonyviink.
Folyamatos feladatunk, hogy kozdsségi programjainkat kiszélesitsiik bevonva a sziiloket és volt
diakjainkat is.

YV VVVY

19. A tankonyvrendelés elkészitésének helyi szabalyai

A tankonyvek kivalasztasanak elveit a Pedagdgiai Program rogziti.

A pedagoigusok kotelesek a konyvtarellaté kinalatanak valtozasat nyomon kovetni.
Ebben a munkaban a konyvtaros segiti dket.

A tankonyvek megrendelését a munkakdzosség vezetdk javaslatainak dsszegzésével az
iskola konyvtarosa végzi, a rendeletben meghatarozott modon és id6pontig.

A tankonyvek szétosztasat az iskola konyvtarosa hangolja 0ssze. A tankdnyvarusitas
id6pontjat a tanév végén az iskola kozz¢ teszi.

Az adott évfolyamon sziikséges tankonyvek jegyzékét €s varhato arat az iskola az el6z6
tanévben kozzé teszi. A sziiléknek nyilatkozniuk kell arrdl, hogy mely tankdnyvet
(tankonyveket) nem Ohajtjdk megvésarolni. A meg nem jelolt tankonyvek megvasarlasa
kotelezo!

A tankonyvek visszaadasanak és potrendelésének hataridejét az iskola jeloli meg. A
hataridd letelte utan tankdnyvet visszaadni nem lehet, potrendelésre nincs lehetdség. Ebben az
esetben a tanulonak a tankonyveket egyénileg kell beszereznie.

Kivételes esetben az iskola konyvtarabol tankonyvek is kdlcsondzhetdk.

20. Gyermekvédelmi tevékenység az iskoldban

Az iskola gyermekvédelmi tevékenységgel kapcsolatos céljait, feladatait,
tevékenységét a Pedagégiai Program 7. pontja tartalmazza.
Az iskola gyermekvédelmi felel6soket biz meg a gyermekvédelmi feladatok ellatasanak
Osszefogasara.
Az iskola pedagdégusai kozremiikodnek a gyermekvédelmi feladatok megoldédséban,
tamogatjak a gyermekvédelmi feleldsok és az illetékes hatdsagok munkéjat.

Az osztalyfonokok:
> figyelemmel kisérik az osztalyk6zosség valtozasait,
> figyelemmel kisérik a tanulok fejlodését, elonytelen valtozas esetén felderitik annak
okat,
» meglatogatjak a problémas csaladokat,
» kovetkezetesen ellendrzik a mulasztasok okait,
» nyilvantartasba veszik a veszélyeztetett tanulokat, intézkedéseket tesznek vagy
javasolnak érdekiikben,
» félévenként tajékoztatjak az iskola vezetdségét és a gyermekvédelmi feleldsoket a
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nyilvantartott tanulok helyzetérdl,
» aktivizaljak a sziil6i munkakozdsséget a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok

megoldasara (felderités, ellendrzés, programok szervezése).

A szaktanarok fokozottan bevonjak a veszélyeztetett tanuldkat a szervezett, iskola és

iskoléan kiviili programokba (szakkorok, sport, tdborozéasok).
Az iskolavezetés a halmozottan hatranyos helyzetii €s a veszélyeztetett tanuld mellé

patronald nevel6t kérhet fel.

Program rogziti.
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21. Az egyéni tanrend engedélyezése

Az egyéni tanrend (magéantanuld) irdnti engedély iranti kérelmet irasban a
korméanyhivatalhoz kell benytjtani. Az intézményvezetd a kormanyhivatal hatarozata alapjan
az egyes tanulokra vonatkozoan hatarozatot hoz, mely tartalmazza az osztalyozd vizsgakkal
kapcsolatos szabalyokat, dontéseket. Az egyéni tanrendes tanulok kizarolag a kijeldlt vizsgahéten
vizsgazhatnak a szaktanarok altal kiadott tananyagokbol, haromtagu vizsgabizottsag elott.

22. A javitdvizsgak lebonyolitasara vonatkozo helyi szabalyok

A javitovizsga idejét az intézményvezetd hatarozza meg az augusztus 15-t6l 31-ig terjedd
id6n beliil.

A szaktanarok a javitovizsgdra utasitott tanulonak a tantervi minimumszint alapjan a tanév
végén iranymutatast adnak a felkésziiléshez.

A javitovizsga lebonyolitasaért, az érdemjegy megallapitasaért kizarolag a szaktanarokbol
allo haromf6s vizsgabizottsag a felelds.

A javitovizsgarol jegyzokonyvet kell vezetni.

A javitoévizsga eredményét az osztalyfonok irja be az anyakdnyvbe és a bizonyitvanyba, a
zaradékot az intézményvezetd, valamint az osztalyfénok irja ala.

Az eredményhirdetés a bizonyitvanyok kiosztasaval torténik.

23. Az osztalyozd vizsgak lebonyolitdsara vonatkozd helyi szabalyok

Az iskolai hazirend hatarozza meg a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idejét, az osztalyozo
vizsgara jelentkezés modjat és hataridejét.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha a) felmentették a tanéra foglalkozasokon valo részvétel alol, b) engedélyezték,
hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kvetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal révidebb 1d6
alatt tegyen eleget, c) a torvényben meghatarozott idonél tobbet mulasztott, és a neveldtestiilet dontése
alapjan osztalyozo6 vizsgat tehet.

Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik, s azt az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével a helyi tanterv alapjan valamely
vizsgatargybodl a tanulo érettségi vizsga letételére valo jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti
vizsgadn minden évfolyamon kdételezd kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott tanév helyi
tantervének legfontosabb tanulmanyi kovetelményeit magaban foglal6 irasbeli vizsgarész, valamint a
szobeli vizsgarész sikeres teljesitése.

Osztalyozo vizsgara jogosultak azok a tanuldk, akik az Oktatasi Hivatal engedélyével egyéni
munkarendben végzik tanulmanyaikat. Evkozbeni jegyet nem szerezhetnek, de a tandrakra
bejarhatnak. Ha az egyéni munkarendben tanul6 neki felrohaté okbol két alkalommal nem jelenik meg
az osztalyoz6 vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kévetelményeket, az iskola
intézményvezetdje értesiti a felmentést engedélyezd szervet, €s a tanuld a kovetkezd félévtdl csak az
iskoldba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét (2011. évi CXC. 45. § (6a). Felkészitésérdl a sziild
gondoskodik vagy a tanuld egyénileg késziil fel. A sajatos nevelési igényll tanuld, a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanuld esetében a felkészitést végzo pedagdgusokrol az iskola
gondoskodik. Az egyéni munkarend keretében tanuldé magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni.

Kotelezettek azok a tanulok, akik legaldbb 250 tanitasi orat hidnyoztak, fliggetleniil a jegyek
szamatol. A tanuloknak 250 O6ra hidnyzas alatti jelenlét esetén elegendd osztalyzattal kell
rendelkezniiik, a kevés jegyre hivatkozva nem lehet osztalyozo vizsgara kiildeni a tanulot.

Az egyéni tanrendesek esetén az alabbiakban megjelolt tantargyakbol felmentés adhato az
osztalyozo vizsga aldl, és elegendd a beszamolo, beadando, gyakorlati vizsga:
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» Testnevelés tantargybol gyakorlati vagy beadandd (egyéni mérlegelés kérdése), ha
érettségizni akar bel6le a tanulo, ragaszkodunk a gyakorlati vizsgdhoz, a beadandot, elsdsorban
az egészségiigyi okok miatt kért felmentés esetén, tamogatjuk. Ebben az esetben felmentés is
adhato.

> Eletvitel, Miivészetek, Vizualis kultira, Enek-zene, Etika tantargyakbol beadandé vagy
beszamolo a kijelolt témakbol.

» Fakultaciora felmentést adunk.

A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo vizsgazo szakértoi
bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az intézményvezetd engedélye alapjan az irasbeli
feladatok megvalaszoldsara rendelkezésre allo6 idot legfeljebb harminc perccel meg kell novelni,
engedélyezhetd szamara az iskolai tanulmanyok sordn alkalmazott segédeszkdz hasznalata, irasbeli
vizsga helyett szobeli vizsgat tehet.

Vizsga idépontja: a kijelolt vizsgahéten megadott idOpontban, délutini orakban. Egy
vizsganapon egy vizsgdzo vonatkozasaban legfeljebb harom irdsbeli vagy szobeli vizsgat tehet
megtartani. A vizsgak kozott a vizsgdzo kérésére legalabb 10, legfeljebb 30 perc pihendiddt kell
biztositani. A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdo
vizsgazd szamara 30 perc gondolkodasi id6t legfeljebb 10 perccel meg kell ndvelni. Engedélyezés
alapjan az irésbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet, ekkor két vizsgatételt kell huznia.

Az intézményvezetd altal kijelolt vizsgabizottsdg minimum haromtagu, az irasbeli
Osszedllitasat a munkakozosség-vezetd ellendrzi.

24. A kiilonbozeti vizsgak lebonyolitasara vonatkozo helyi szabalyok

A kiilonbozeti vizsgak idépontjat az intézményvezetd hatdrozza meg egyedi elbiralés
alapjan, a szakmai munkako6zdsségek, a szaktanar és az osztalyfonok javaslatanak figyelembe
vételével.

A kiilonbozeti vizsgak lebonyolitdsa a javitovizsgak szabalyai szerint torténik. A vizsga
anyagaval kapcsolatos tajékoztatast a szaktanarok teszik meg.

25. Jogsérelem, jogorvoslat

A véleménynyilvanitas, a jogsérelem és a jogorvoslat lehetdségeit, rendjét és forumait a
Nemzeti kdznevelési torvény és a hozza kapcsolodo rendeletek szabalyozzak.

Az intézményben a tanulok véleménynyilvanitasanak forumait, rendjét és formait a
Hézirend rogziti.

A tanulok jogsérelem esetén a Hazirendben rogzitett modon jarhatnak el. A jogorvoslat

rendjét is a Hazirend rogziti.

A sziil6k a gyermekiiket ért jogsérelem esetén a torvényben €s annak végrehajtasi
rendeletében foglaltak szerint jarhatnak el.

26. Tovabbtanulas

Az iskola intézményvezetdje palyavalasztasi feleldst jelol ki, aki a 8-os osztalyfénokokkel
és a szilokkel egyiittmikodve szervezi a palyavalasztdsi tandcsadast és iranyitja a
tovabbtanulassal 6sszefliggd pedagogiai és adminisztrativ teenddket.

Az iskola intézményvezetdje intézményvezeté-helyettesét bizza meg a végzis
osztalyfonokokkel egyiittmiikodve, hogy minden sziikséges informaciot, amely az iskolaba
megérkezik, juttasson el a diakokhoz és a szlilokhoz, és nydjtson segitséget a tovabbtanulasban.
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27. A tanuldk iskolaba valo felvételének rendje

27.1. Az els6 évfolyamos tanulok felvételének rendje

Torvényi hattér: a 2011.¢vi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol 50-51.§ és a 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelet 24. §.
Beiratkozas alkalmaval els6sorban azokat a tanuldkat kell felvenni, akik az intézmény
felvételi korzetébe tartoznak (lakcimet igazold hatosagi igazolvany alapjan).
Ha az iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi kérelmeket is teljesiteni tud,
els6sorban azokat a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket kell felvennie, akiknek
lakohelye a III. kertilet. A halmozottan hatranyos gyerekek felvétele utan a tanuldkat az alabbi
sorrend szerint, sorsolas nélkiil veheti fel:
» Azokat a gyerekeket, akiknek a testvére mar az intézménylink tanuloja,
» munkaltatoi igazolas alapjan sziildjének munkahelye az iskola kdrzetében talalhato,
» sziil6je, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal é10,
» az iskola a lakohelyétdl, ennek hidnydban tartozkodasi helyétdl egy kilométeren beliil
talalhato.
Amennyiben a fenti feltételnek megfeleld, felvételi kérelmet benyujtok szama magasabb, mint a
szabad féréhelyek szdma, az érintett jelentkezOk kozott sorsolds utjan kell donteni. A sorsolés
lebonyolitasanak szabalyait a Hazirend hatarozza meg.

27.2. A 9. évfolyamos tanuldk felvételének rendje

A 9. évfolyamra val6 beiratkozast megeldzi a belsd felvételi eljaras (tovabbhaladasi kérelmek
elbirdlasa), illetve a rendes felvételi eljaras. A 9. évfolyamos tanulok felvételének rendjét a
Pedagogiai Program 11.2. pontja rogziti.

27.3. Tanulok felvétele mas eévfolyamokba

A tanulok felvételérol mas évfolyamokba a Pedagogiai Program igy rendelkezik:

A tanulok atvételét az intézményvezetonél kell kérvényezni. A kérvényhez mellékelni
kell a félévi értesitd vagy az év végi bizonyitvany masolatat.

A tanulok felvételérdl az érintett osztalyfonokok, intézményvezetd-helyettesek és az
emelt szintli targyakat tanitd pedagogusok véleményének meghallgatasaval, a pedagogiai
szempontok figyelembe vételével az intézményvezetd dont.

28. Az érettségi megszervezése

Az érettségi vizsgak megszervezése és torvényességének feliigyelete az intézmény
vezetdjének feladata. Ez iranyu munkajat a munkakori leirasban rogzitett modon a
kijelolt intézményvezet6-helyettessel megosztva végzi.

Az érettségi vizsgak elokészitésére és szervezésére a 100/1997., Az érettségi vizsga
vizsgaszabalyzatanak kiadasarol sz6l6 kormanyrendelet szabalyozza.

December honapban az illetékes intézményvezetd-helyettes €s a végzos osztalyfonokok
osztalyfdnoki oran tajékoztatot tartanak az érettségi menetérdl, az idevonatkozd torvények
fontos paragrafusait irasban is kiosztjak a vizsgazoknak.
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29. Az épiilet, a berendezési targyak és a tanuldk felszereléseinek,
ruhdzati targyainak védelme

29.1. A tanulok felszerelésének és ruhdzati targyainak védelme

A tanulok felszerelésének és ruhdzati targyainak szervezett 6rzésérol az intézmény csak
a zarhat6 01t6z6szekrények biztositasaval, az osztalytermekben és a tornatermi 61t6z6kben tud
gondoskodni.

Az 0ltoz6szekrények zarasa a szekrényt hasznalo osztalyok kotelessége.
Az osztalytermeket, tornatermi 6lt6zOket, amennyiben ott tanulok felszerelése vagy ruhazati
targyai vannak, a gyerekek felligyeletét ellatdé pedagogus koteles bezarni.

Minden mas esetben a tanuld koteles gondoskodni felszereléseinek és ruhazatanak
megOrzésérol.

Az intézménybe behozott nagy értékii targyakért mindenki maga felel,
felelosséget sajat maga vallal.

29.2. Az épiilet, az intézmény berendezési és felszerelési targyainak védelme

Az intézmény épiiletének, berendezési és felszerelési targyainak megorzéséért,
rendeltetésszerii hasznalataért az intézményvezeté és dolgozéi munkakoriik ellatasa
korében felelosek.

Az intézmény intézményvezetdje az intézmény egészéért, az osztalyfénokok illetve
osztalytanitok az osztalytermekért, az illetékes szaktanar a szaktantermekért, eldadotermekért,
a tornateremért és az 61tozokért a felelds.

Az utolso foglalkozast tarto pedagogus felel a tanterem:
vilagitasanak kikapcsolasaért,

az elektromos késziilékek kikapcsolasaért,

a székek asztalokra valo felrakasaért,

a nyilaszard szerkezetek (ablak, ajtok) bezarasaért.

YV VY

Az egyes tantargyak tanitdsdhoz szilikséges szemléltetd eszkozoket az erre Kkijelolt
szertarakban taroljuk. Ezek kezelése a szakmai munkakozosség vezeto feladata.

A tantermekben kifiiggesztett leltarnak mindig egyeznie kell a valosagos helyzettel. Az
eltérést, illetve a valtozast a leltarfeleldssel egyeztetve at kell vezetni a lapra.

Az épiilet zarasakor a szolgalatban 1évo portas felel az iskola nyilaszardinak (ablakok,
ajtok) bezarasaért (azokat ellendrzi), az épiilet aramtalanitasaért, a vizcsapok elzarasaért (azokat
szintén ellendrzi).

A tanteremben 1év0 barmely eszkozt csak a pedagdgus engedélyével hasznalhat a tanulo.

Az altala igy hasznalt eszkoz értékéért, allapotanak meglOrzéséért feleldsséget vallal, a

rongalast megtériti.

Az épiilet egyes helyiségeinek hasznalati rendjét a helyiségek falan ki kell fiiggeszteni.

29.3. Nem iskolai szervezésii sportesemények

Nem iskolai szervezésii sportesemények alkalmaval a gondnok (vagy ligyeletes portas) felel
azért, hogy az iskola egy¢b helyiségei a résztvevok szamara megkozelithetetlenek legyenek.
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30. Az iskola helyiségeinek kihasznaldsa

A tanitasi 6rak beosztasat a helyiségek célszert kihasznalasanak figyelembe vételével kell
elkésziteni.

Az iskola tantermeinek igénybevételekor az elsobbségi sorrend:
» tanitasi orak,
» napkozis foglalkozasok,
» szakkorok,
» tanfolyamok,
» korrepetalasok,
» kiils6 intézmények foglalkozasai.

A tornaterem igénybevételekor els6bbségi sorrend:
» testnevelési orak,
» sportosztalyok tandran kiviili foglalkozasai,
» tomegsport foglalkozasok,
» bazis egyesiiletek szakosztalyainak edzései,
» tanfolyamok.

31. Balesetvédelem

A balesetmentes életvitelre, kdzlekedésre nevelés valamennyi pedagogusnak feladata.

Minden tanév elején az osztalytanitok, osztalyfonokok, testnevel6k, kémia-, fizika-,
technikatanarok és a biologia fakultacio vezetdje baleset és tiizvédelmi oktatasban
részesitik tanitvanyaikat. Ezt a munkat tanmenetiikben jelolik.

A baleset megeldzés legfontosabb tudnivaldit az iskola megfelelé helyiségeinek falara
ki kell fiiggeszteni.

32. Egészségvedelem

Az iskola tanuldinak egészségiigyi feliigyelete és gondozasa az iskolaorvos és a
védono feladata. A feladat ellatasara az iskola fenntartdja szerzédést kot a megfeleld
szolgaltatoval.

A védoénd intézményben vald tartozkodasanak idejét az intézményben jol lathato
helyen ki kell fliggeszteni. A véddnd rendelésén tanitési sziinetekben barmelyik didk
megjelenhet. Tanitdsi ora alatt csak az illetékes szaktanar vagy az osztalyfonok engedélyével
lehet a rendelésen megjelenni.

A védond szervezi meg az érintett korosztalyon beliil a kotelezé véddoltasokat és az
egészseégiigyi feliilvizsgalatokat. A védond munkajat kiilon jogszabaly alapjan végzi.
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33. Teenddk rendkiviili események esetén

33.1. Rongalas, karokozas

A tanulok és az iskola dolgozéi a szandékosan megrongalt vagy gondatlansagbhol
megrongalodott berendezési targyakért, eszkozokért anyagi felelosséggel tartoznak.

Megrongalddas esetén kotelesek azokat megjavittatni vagy, ha nem lehetséges, azok
potlasarol gondoskodni.

33.2. Balesetek

Baleset esetén az a pedagogus, aki a baleset megtorténtekor jelen van, vagy a balesetet
észleli, koteles a balesetet szenvedett tanuldhoz, vagy dolgozéhoz orvosi segitséget hivni, annak
megérkeztéig lehet6ség szerint elsésegélyt nyujtani, tanuld esetén a sziilét haladéktalanul
értesiteni.

A balesetrdl jegyzokonyvet kell felvenni.

Az iskola biztositja annak lehetdségét, hogy didkjai tanuld balesetbiztositast
kothessenek.

33.3. Bombariadok

Bombariadé esetén a kornyezd iskolakkal, intézményekkel torténé megallapodas
alapjan a tanulok az osztalyfonokiikkel vagy az adott orat tartdé pedagogussal a bombariado
tervben szerepld intézménybe mennek, €s lehetdség szerint folytatjdk tanulmanyaikat.

Az elmaradt 6rdk miel6bbi potlasardl az intézményvezetd intézkedik.

33.4. Egyéb rendkiviili események

Rendkiviili események esetén az intézményvezeto jar el. Ha az intézményvezet6 az
intézkedésben akadalyozott, akkor az 6t helyettesité intézményvezeté-helyettes vagy
megbizott helyettes.

Rendkiviili események bekovetkeztekor az intézményvezetdt haladéktalanul értesiteni

kell. Rendkiviili események bekovetkeztérdl az intézményvezetd koteles értesiteni a

fenntartot €s a mikodteté onkorményzatot.

34. Az intézményi vagyon védelme, gazdalkodasi feladatok

34.1. A tulajdon védelme

Az intézmény kezelésében 1évo ingo és ingatlan vagyon (intézményi tulajdon)
védelme, szépitése, gyarapitasa az iskolai kozosség egészének kotelessége.

A tulajdonban okozott kar megtéritésérdl, a tanulok fegyelmi feleldsségérdl a
Hazirend rendelkezik.

34.2. Nem iskolai céli rendezvények

A nem iskolai céli rendezvényekre csak az intézményvezetd adhat
engedélyt. A nem iskolai célu rendezvények a tanitast nem
zavarhatjak.
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34.3. A reklamtevékenység szabalyai az iskoldban

Az intézményben barmilyen rekldmtevékenységre csak az intézményvezetd adhat engedélyt.
Az intézményben folyo rekldmtevékenység a tanitast nem zavarhatja, a gyermekek
fejlodését karos iranyba nem befolyasolhatja.

35. Tandij és téritési dijak

Az intézményben az oktatas tandijmentes.

Intézményiinkben a tanul6knak téritési dijat kell fizetniiik:
» az intézményben igénybe vett étkezésért,
» aszervezett tanfolyamokért.

Az ¢étkezési dijakat a napkozis neveldk és az intézményvezetd altal jovahagyott
befizetési napokon, havonta szedi be. A téritési dijak megallapitdsakor adhatd szocialis
kedvezményeket a jogszabalyi el6irasok, valamint Obuda-Békiasmegyer Onkormanyzata
rendeletben szabalyozza, és a sziil6 kérelme, valamint az iskola javaslata alapjan hagyja jova.

Az iskola az igénybe nem vett étkezésekre befizetett téritési dijat a bejelentést kovetd
masodik naptol kezdddden, reggel 9 ordig torténd lemondas esetén a kovetkezd befizetés
alkalméaval jovairja. A lemondas telefonon, interneten vagy személyesen torténhet.

A tanfolyamok téritési dijanak befizetésérdl a gazdasagi vezetd rendelkezik.

36. Az intézményben foly6 pedagdgiai munka ellenérzésének
¢s eértekelésének rendje

Az intézményben folyd pedagdgiai munka ellendrzésének és értékelésének rendjét a Pedagogiai
Program, a Mindségiranyitasi Program szabalyozza.

1. Az értékelési rendszer elemei, miikodése

1.1.A pedagogusok munkajanak értékelése

A tanari munka komplexitasdbol adodoan az elvaradsok egy rendkiviil dsszetett,
szerteagazo kovetelményrendszert alkotnak, amelyrdl elsé latasra megallapithato, hogy a
maga teljességében praktikusan aligha vizsgalhatok. Eppen ezért feltétleniil sziikség volt
valamiféle szelekciora, bizonyos prioritdsok kijelolésére, még akkor is, ha a ciklus végi
feliilvizsgalatok soran lehetdséget teremtiink a kiemelt teriiletek valtoztatasara.
A tulsdgosan konkrét, sziik teriiletek kijeldlése helyett viszonylag tagabb, allando vizsgalati
teriileteket jeloltiink ki. A vizsgalando teriiletek kijelolése soran a fejleszté jelleg
elsddlegességét tartottuk szem elott.

A vizsgalando teriiletek:
» a tanar tanorai oktat6-nevelé munkajanak értékelése,
» a tanar tanoran kiviili iskolai tevékenységének értékelése, a tanar képzettségének
¢s felkésziiltségének értékelése,
» a tanar altal tanitott tanulok kiemelkedd tanulmanyi eredményeinek értékelése, a
hatranyos helyzetti, felzarkoztatasra szorul6 tanulok fejlodésének értékelése, a tanar
hozzaallasanak és munkafegyelmének értékelése,
» a tanar tandran/iskolan kiviili szakmai tevékenységének értékelése, a tanar
osztalyfonoki tevékenységének értékelése,
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> a tanari teljesitmény egymast kovetd ciklusokban tapasztalt javulasanak
értékelése. Az értékelési rendszer elemei

Az ¢értekelési rendszer elemeinek kivalasztasakor alapkovetelményként vettiik
figyelembe azt, hogy a rendszer elemei megfeleld informécidkat adjanak a fejlesztd
értékeléshez, és a jovoben sziikség szerint azokba mindsitd értékelésre alkalmas részeket is
beépithessiink.

Az értékelés jellege miatt fontos szerepet kell kapnia az értékelendd pedagdgus
személyiségének, véleményének. Ezért is nevezzik ezt a rendszert az intézményen beliil
pedagogus értékelési-onértékelési rendszernek.

Az egyes elemek az iskolaban mar meglévo rendszerhez, a pedagogusi munka
értékelési gyakorlatdhoz illeszkednek. Oralatogatasok eddig is rendszeresen torténtek, az
egyes pedagdgusok egyeb tevékenységeit pedig a munkakézosségek munkabeszdmoldikban
értékeltek.

Az értékelési rendszer elemei

Az éralatogatasok: Oralatogatast az értékeld csoport minden egyes tagja végez minden
értékelendd pedagdgusnal. Minden egyes tanarnak minden tanitott tantdrgybol legalabb egy-
egy (legkevesebb kettd), illetve minden 4ltala tanitott tagozaton legalabb egy-egy
(legkevesebb kettd) orajat nézziik meg. Osztalyféndk esetében egy osztalyfondki orat is
latogatunk. Az intézményvezetd minden pedagoégusnal az osztalyfénoki orat nem szamitva
két tanitdsi orat latogat. Az oOralatogatasok egyiittesen is torténhetnek: az illetékes
intézményvezeto-helyettes mellett a munkakozosség vezetd képviseli az érintett tantargyat.

A latogatott 6rak szamaban a tantestiileten beliil viszonylag nagy eltérések lehetnek.
Ez részint adodik abbol, hogy az egyiitt dolgoz6é harom tagozat (also, felsd, gimnaziumi)
pedagogiai munkaja, a tagozatokon egy-egy pedagogusra harulo feladatok rendkiviil eltéréek
egymastol. Mig egy tanito tobbnyire csak a sajat osztalyaban tanit, addig egy nyelvtanar akar
harom tagozaton is, illetve tanaraink egy része két vagy harom tantargyat is tanit, esetleg tobb
tagozaton is. Az oOraldtogatasok igy meghatdrozott maximalis illetve minimalis szama
viszonylagos egyensulyt és egyértelmuséget teremt.

Az oralatogatasok megfigyelési szempontjait mar régebben elkészitettiik, azokat a
tanorak értékelése soran évek oOta alkalmazzuk. Az dralatogatdsok soran a tapasztalatokat a
mar két éve hasznalt Emlékeztetd oralatogatasrol cimii lapon rogzitjiik. Az értékeld csoport
minden egyes tagja néhany mondatban 0sszegzi az dralatogatasokon szerzett tapasztalatait.

Az oralatogatasok idépontjait elézetesen egyeztetjiik az érintett pedagogussal. Az
oralatogatasokat minden egyes esetben megbeszélés koveti az 4ltalanos dramegbeszélési
gyakorlat szerint. Ezek a kiilon, személyes megbeszélések hozzajarulnak az érintett felek
kozotti személyes kapcesolattartashoz, kozvetleniil segitik a pedagogiai munka szinvonalanak
emelését. A megbeszélések soran az érintett pedagogusnak joga van akar irasban is kifejteni
a sajat véleményét.

Az oralatogatasok soran kitoltott emlékeztetd lapok az intézményvezetohdz, mint az
értékeld csoport vezetdjéhez keriilnek, €és részét képezik az értékeléshez kapcsolodod
dokumentéacidnak.

Az oralatogatasok megkezdésekor minden pedagdgus egy Szakmai Onértékelés
cimi kérdoivet kap (4. melléklet), a kérdésekre részletes valaszokat kell adnia. A kérddivet,
amelyet a tantestiilet allitott 6ssze és fogadott el, szintén mar két éve hasznaljuk.
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A kérdések az iskolai munka hat nagy teriiletére vonatkoznak: 1. Szakmai munka, 2.
Tehetséggondozas, felzarkoztatds, 3. Osztalyfonoki munka, 4. Tovabbképzés, 5.
Kapcsolatok, egyiittmiikodés, 6. Targyi feltételek.

A kérddivek kitoltés utdn szintén az értékelési csoport vezetdjéhez, az
intézményvezetdhoz keriilnek, és részét képezik az értékelési dokumentacionak.

Az Odralatogatasok ¢€s az értékeld lap kitoltése utdn az értékeld csoport tagjai
egyeztetd megbeszElést tartanak. Ezen a megbeszélésen a f6 hangsuly az értékelt pedagogus
munkdjanak erdsségeire €s fejlesztendo teriileteire, a fejlodés lehetséges utjaira helyezddik.

Az értékelés zarasaként személyes beszélgetésre keriil sor az értékelésben érintett
pedagogus és az intézményvezetd kozott. A felkésziilés a személyes beszélgetésre, €s maga
a beszélgetés is rendkiviil iddigényes. Ez a beszélgetés valoban parbeszéd az érintett
pedagogus és az intézmény vezetdje kozott. A beszélgetés soran az érintett pedagdgus
munkdjanak erdsségeit, fejlesztendd oldalait elemzik. Lehetséges megoldasokat keresnek a
szakmai fejlédésre (tovabbképzés, mentor stb.). Fontos része a beszélgetésnek az illetd
pedagogus szakmai elképzeléseinek, jovobeni céljainak megismerése is. Lehetdséget kap
minden pedagogus arra is, hogy az iskolat érinté legfontosabb kérdésekben kifejtse
véleményét, értékelje az intézmény tevékenységét.

Az értékelésben résztvevok kore
Minden pedagdgus munkdjanak értékelésében egy szamara kialakitott értékeld csoport vesz
részt, melynek tagjai:
» az intézményvezeto,
» az intézményvezet6-helyettesek,
» azon munkako6zosség(ek) vezetdje (vezetdi), amely(ek)nek tagja, maga az értékelt
pedagodgus.

A pedagdgusi munka értékelése sordn a tanari kar minden egyes tagjanak munkajat
értékeljiik. A napkozis neveldk, az iskolapszichologus és a fejlesztd pedagdgus munkdjanak
értékelésehez ezt a rendszert munkajuk jellemzdi alapjan kell atformalni.

Az értékelési folyamatban, mint pedagogusok, akiknek munkdjat értékelniink kell,
természetesen részt vesznek a munkakzosség vezetdk és az intézményvezetd-helyettesek is.
A munkakozosség vezetok esetében a munkakdzosség egy masik, az intézményvezetd altal
kijelolt tagja lesz az értékeld csoport tagja. Az intézményvezeto-helyettesek esetében az
értékeld csoport az illetékes munkak6zosség vezetdbol és az intézményvezetobdl all.

Az értékelési ciklus

A felvazolt értékelési folyamat iddigényes. Ahhoz, hogy az értékelés fejlesztd
jellege érvényesiiljon, sziikséges sok tapasztalatot, informaciot gyljteniink az érintett
pedagogus munkdjarol.

Erre szolgalnak az oralatogatdsok, az oraelemzések, a kérddiv, az egyeztetd

megbeszélések és a zard beszélgetés is.
Nagyon fontos, hogy az érintett pedagdogus is aktiv szerepet kapjon az értékelési folyamatban,
hiszen az értékelés kozéppontjaban éppen pedagdgusi munkajanak erdsségei és fejlesztendo
oldalai allnak. A zard beszélgetés soran szintén elegendd idét kell hagynunk arra, hogy az
értékelt tanar kifejthesse véleményét az érintett kérdésekben.

Tantestiiletiinkben jelenleg 74 pedagoégus dolgozik. Egy ilyen nagy létszamu
testiiletben elegendé id6 hianyaban nem keriilhet sor minden pedagdégus munkéjanak
évenkénti értékelésre.

Ezért valasztottunk az értékelési ciklus iddtartamaul két évet. A két éves
Id6intervallum illeszkedik a MIP-ben meghatarozott intézményi Onértékelés kétéves
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ciklusahoz, azzal egyiitt zarul. A pedagogus értékelés- Onértékelés tapasztalatai részét
képezik az intézményi onértékelésnek.

A kétéves ciklus soran az intézmény minden pedagoégusanak munkajat értékeljiik. A
ciklus sordn a munkak6zosség vezetokkel eldre egyeztetett litemben keriil sor az egyes
munkakozosségek tagjaira. Az oralatogatasok rendjét heti litemezésben az egyes tanévek
elején nyilvanossagra hozzuk, igy minden pedagogus eldre felkésziilhet az értékeléssel
kapcsolatos feladatokra és az értékeléssel jar6 nagyobb idobeni megterhelésre.

Az értékelési ciklus végén az értékelési csoport vezetdje, vagyis az intézményvezetd
tajékoztatja a tantestiiletet az értékelés tapasztalatairdl. Az intézményvezeto a tapasztalatokat
Osszeveti az intézményi onértékelés eredményeivel. Az Osszegzést irasban is elkésziti, és a
dokumentumot az intézményi onértékelés dokumentumaihoz mellékeli. A folyamat soran
keletkezett egyéb dokumentumokat rendszerezi €s gondoskodik azok megfelel6 kezelésérol.

Az értékelési ciklus végén a tapasztalatok alapjan az intézményvezetd javaslatot tesz
a sziikséges valtoztatasokra.

A ciklus végén keriil sor a kovetkezd ciklus elOkészitésére (egyeztetés az
titemezésrdl a munkakdzosség-vezetokkel).

1.2. A vezetohelyettesek munkajanak értékelése

A vezetOhelyettesek tanari munkdjanak értekelésére a 4. pontban ismertetett mdédon
keriil sor. A vizsgaland¢ teriiletek

A vezetohelyettesek munkaja szorosan 0sszefiigg az intézményvezetd munkajaval,
hiszen dontéseikkel, intézkedéseikkel az iskolavezetés torekvéseit képviselik. Ezért a vezetd
helyettesek vezet6éi munkajanak értékelését az iskolavezetés munkajanak értékelésébe
épitettiik be. Az iskolavezetés munkajat 2001 tavaszatdl kétéves idokozonként a tantestiileti
klimavizsgalat soran értékeljiik.

A tantestiileti klimavizsgalat harom nagyon fontos teriiletrdl ad visszajelzést az
iskola vezetdségének: a tantestiilet egészének hangulatarodl, az iskolavezetés munkdjanak
mindségérol, és az intézményvezetd munkajarol.

A tantestiilet egészének hangulatarél a kovetkezd teriiletek vizsgalatdval ad
visszajelzést:

» A tantestiilet egységessége

> A tantestiilet aktivitasa

» Bensdséges kapcsolatok

» Nemzedéki ellentétek

Az iskolavezetés és az intézményvezetd munkdjat a kovetkezd teriileteken értékelik a
kérdésekre adott valaszok:

» A vezetés hatékonysaga

» A vezetés demokratizmusa

» A vezetés szocialis informaltsaga

» Az intézményvezetd vezetési stilusa
Végiil a klimavizsgalat lehetdséget ad minden valaszadonak arra, hogy sajat munkdjat,
hangulatat is mindsitse.

Az értékelési rendszer elemei

A tantestiileti klimavizsgalat illeszkedik az iskola mindségirdnyitasi rendszeréhez,
része az ugynevezett nyitott onértékelésnek.

A klimavizsgalat egyetlen tesztlapbol all (5. melléklet). A vizsgalathoz felhasznalt
tesztlapot a mosonmagyarovari Kossuth Lajos Gimnaziumtol vettiik at. A tesztlap harom

kérdéscsoportot tartalmaz. Az els6 kérdéscsoport hattérvaltozokra kérdez ra (kor, az
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iskolaban eltoltott évek szama stb.). a masodik rész tartalmazza a tényleges tesztkérdéseket.
A harmadik rész egyfajta elégedettségméres.
A kérdésekre megadott kategoriak szerinti mindsitéssel lehet valaszolni. A valaszok
szamszerusithetok, tehat értékelésre, elemzésre, 6sszehasonlitasra, mindsitésre alkalmasak

Az értékelésben résztvevok kore
A tantestiileti klimavizsgéalatban az intézményvezet6t kivéve onkéntes alapon a
tantestiilet minden tagja részt vehet.

Az értékelési ciklus

A tantestiileti klimavizsgalat az intézményi Onértékelés része. Az intézményi
onértékelés menetét és modszereit a Mindségiranyitasi Program tartalmazza.

Mindebbdl kovetkezik, hogy az intézmény vezetdésége munkdjanak értékelése is
kétéves ciklusokban torténik.

A tantestiileti klimavizsgalat minden méasodik év marcius-aprilisaban torténik.

A vizsgalat eredményeit az intézményvezetd értékeli, s Osszehasonlitja azokat az
el6z6 vizsgalatok eredményeivel. Az eredményeket irdsban rogziti, és azokat a tanévvégi
értekezleten a tantestiilet elé terjeszti.

Minden mindségiranyitasi ciklus végén sor keril a tantestiileti klimavizsgalat
kérddivének feliilvizsgalatara is.
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Z.aro rendelkezések

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot sziikség szerint feliil kell vizsgalni.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat csak tantestiileti hatarozattal médosithato.

Modosité hatdrozat csak olyan tantestiileti értekezleten hozhat6, ahol az iskoldban
allomanyban 1év6 pedagdgusoknak legalabb 75 %-a jelen van.

A modositashoz az iskolaban allomanyban 1év6 pedagogusok legalabb 51 %-anak
igenl6 szavazata sziikséges.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasat kezdeményezheti:
» az iskola intézményvezetdje,
» aszakszervezeti titkar, illetve a Kozalkalmazotti Tandcs vezetdje az altala képviselt
testiilet nevében,
» a Didkonkormanyzat vezetdje,
» valamennyi munkakdzosség-vezeto az altala vezetett munkak6zosség nevében.

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat az iskola minden partnere szamara hozzaférheto a
tanari szobaban és a konyvtarban.

Legitimacios zaradék

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az intézmény nevelGtestiilete 2021. szeptember
1-jén elfogadta. A szavazasrol jegyzOkonyv késziilt.

Ez a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat életbe 1ép 2021. szeptember 1-jén, és ezzel
egyidejiileg az el6z6 Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyat veszti.

Budapest, 2021. szeptember 21.

Kovacs Gabor Toth Agnes
intézményvezetd a Didkonkormanyzat vezetdje
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1.MELLEKLET: A konyvtir szervezeti és gyiijtokori szabalyzata

Konyvtari Szervezeti és Gyiijtokori Szabalyzat

I. A konyvtar helye, fenntartasa, iranyitasa

1.A konyvtar neve: Budapest I11. keriileti Kerék Altalanos Iskola és Gimnazium Konyvtara
Cime: 1035 Budapest, Kerék u. 18-20.

Telefon: 388-91-22

A konyvtar a II. épiilet 02-es teremben, szabadpolcos tarolassal iizemel. Az allomany két nagy
csoportra bomlik: szépirodalomra illetve szakirodalomra.

Feliigyeletét a konyvtaros latja el.

2. A konyvtar fenntartoja:
Eszak-Budapesti Tankertileti K6zpont

3. A konyvtar miikodését az intézmény vezetdje feliigyeli, 6 gondoskodik a sziikséges anyagi
hattér biztositasarol is.

4.Szakmai segitséget a keriileti munkak6z0sség vezet6jén keresztiil a Févarosi Pedagogiai
Intézet és a keriileti Pedagogiai Szolgaltatd Iroda nyujt.

Il. Allomanygondozasi feladatok:

1. Gyarapitas
Az intézmény koltségvetésében tervezett mértékii vasarlasbol, a szakmai
munkakdzosségek javaslatai és a pedagdgiai program célkitiizéseinek figyelembe
vételével.
Ajandékozasok altal.

2. Csokkentés
Az elavult, kotészetileg selejtté valt dokumentumok torlése.

3. Védelem
A hasznalok figyelmének felhivasa a dokumentumok épségeének
megovasara. A raktarozasi rend biztositasa.

>

Nyilvantartas
A gyarapodas és csokkenés vezetése leltarkonyvben

I11. Szolgaltatasok

A konyvtar hasznaloi az intézmény tanuldi és dolgozoi, akik téritésmentesen
kolcsondzhetnek, helyben olvashatnak.

Konyvtarhaszndlati 6rak tartdsa a tantervi kovetelmények szerint

Kapcsolattartas mas konyvtarakkal és a hasznalok figyelmének felhivasa azok szolgaltatasaira.

Iv. Hasznadlati rend

1. Beiratkozas az olvasé adatainak felvételével. Az esetleges valtozast az olvaso
kateles jelezni a kovetkezd kolesonzéskor.

2. Helyben olvasni és k6lcsondzni a mindenkori nyitvatartasi idében lehet,
melyet a"Hézirend" szabalyoz.
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Kolcsonozni csak a kdnyvtaros tudtaval, az olvasojegybe beirt hatariddig szabad.

3. Nyitvatartas: mindennap 9.00 - 16.00 éraig.
A kolcsonzési ido: tankonyvek esetében egy tanév, egyéb dokumentumoknal egy honap
A kézikonyvek kivételével barmely dokumentum kolesondzhetd, melyért a
hasznalo6 anyagi feleldsséggel tartozik: 1- 4. évfolyamon egyszerre 1 db, 5.-
12.¢évfolyamon egyszerre 3 db.

V. Gyiijtokori Szabalyzat
A konyvtar gytijtokorét a nevelési €s oktatasi célok hatarozzak meg. A gyljtott dokumentumok
konyvek, idészaki kiadvanyok, tankonyvek, segédkonyvek, brossurak, hangkazettak, zenei CD-kK,
CD-ROM-k.

A gylijtott dokumentumok tartalmuk és a gyiijtés mélysége szerint:

Kiemelten: Kételez6 és ajanlott irodalom.

Teljességgel: Az iskolara vonatkozd muivek. Pedagogia kézikonyvek. Az iskola miikodéséhez
nélkiilozhetetlen igazgatési, jogi, gazdasagi, ligyviteli dokumentumok.

Teljességre torekedve: Altalanos lexikonok, enciklopédiak. A tantargyakhoz kapcsol6do
tudomanyos ismereteket tartalmazé 6sszefoglalok, lexikonok, enciklopédidk. A tananyaghoz
kozvetleniil kapcsolodo szakkonyvek. Tantargyi, modszertani segédkonyvek. Atfogé irodalmi
antologiak. Tananyagban szerepld szerzok valogatott miivei.

Tematikus teljességgel: A specialis feladatok ellatasdhoz sziikséges modszertani kiadvanyok
(gyermek ¢s ifjisagvédelem, munkavédelem, sportpalya €s tornacsarnok miikoddtetése, konyvtar).
Valogatassal: Pedagbgiai szakkonyvek. A tananyaghoz kdzvetve kapcsolodo szakkonyvek. A
tananyagban szerepld szerzék miivei. Helytorténeti miivek. Az oktatdshoz rendszeresen
felhasznalhaté nem nyomtatott dokumentumok.

Erds valogatassal: 1dészaki kiadvanyok. Gyermek-és ifjusagi irodalom. Az oktatott idegen nyelvek
sajat nyelvil irodalma. Torténelmi regények, regényes €letrajzok.
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